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 ในปี พ.ศ. 2566 ถืือเป็นปีแหง่ความสริมิงคลแก่บุคลากร
ของศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา  เนื�องด้วยเมื�อ 
วนัที� 24 เมษายน 2566 สมเดจ็พระกนิษฐาธริาชเจา้ กรมสมเดจ็ 
พระเทพรตันราชสดุา ฯ สยามบรมราชกมุาร ีเสดจ็พระราชดำาเนิน
ทรงเปิดอาคาร “รฐัสีมาคุณากร” อย่างเป็นทางการ และเสด็จ 
ทอดพระเนตรนิทรรศการผลงานวิจัยและนวัตกรรมของ 
มหาวิทยาลัยซึ่ึ� งจัดแสดงในพื� น ที�สตูดิ โอ  1 ในโอกาสนี� 
ศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษาไดถ้ืวายรายงานการดำาเนิน
งานด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษาต่อหน้าพระพักตร ์ 
นอกจากนี�ทรงฉายพระฉายาลักษณ์ รว่มกับผู้บรหิาร และบุคลากร
ศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา  
 ในด้านการดำาเนินงาน ศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลย ี
การศึกษามีการปรบัปรุงการดำาเนินงาน และเสนอมหาวิทยาลัย
ออกประกาศที�เกี�ยวขอ้งใหมห่ลายฉบบั ไดแ้ก่ ประกาศเรื�อง “อัตรา
ค่าบรกิารของศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา”  ประกาศ
เรื�อง “หลักเกณฑ์์และข้อกำาหนดการพัฒนาบทเรยีนออนไลน์ 
e-Courseware  ในระบบ  SUT X-Lane”   ประกาศเรื�อง “หลกั
เกณฑ์ก์ารคิดค่าธรรมเนียมและอัตราการจดัสรรผลประโยชน์จาก
การจดัทำาบทเรยีนออนไลน์  e-Courseware” นอกจากนั�นยงัม ี
การรเิริ�มการดำาเนินงานใหม ่อาทิ การจดัจำาหน่ายหนังสอืและตำารา
ของคณาจารยใ์นรูปแบบของ e-Book  การพฒันาระบบคลงัสื�อ  
3 มติิ ที�สามารถืเชื�อมโยงเขา้กับระบบ SUT e-Learning 
  การดำาเนินงานของศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลย ี
การศึกษา ยังคงมุ่งมั�นในการยกระดับการสนับสนุนการจัดการ
เรยีนการสอน สง่เสรมิการศึกษาตลอดชวีติ และพฒันานวตักรรม
เพื�อการศึกษาที�เป็นประโยชน์แก่นักศึกษา ผู้เรยีน อาจารย์และ
มหาวทิยาลัย 

สารจากผู้้�อำำานวยการ

(อาจารย ์ดร.สรชยั กมลลิ�มสกลุ)
ผู้อำานวยการศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา



ปณิธาน
ศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษาจะดำารง
ความเป็นเลศิในการพฒันาคณุภาพ
สื่อการศึกษาใหไ้ดม้าตรฐานเพื่อพฒันาสูก่ารเป็น
องค์กรแหง่การเรยีนรู ้

วสิยัทศัน์
ศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา
เป็นผู้นำาในการผลติและพฒันานวตักรรม
สื่อการศึกษา สนับสนุนการเรยีนรูต้ลอดชวีติ

พนัธกจิ
ศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษาเป็น
หน่วยงานหลกัในการผลติและพฒันานวตักรรม
สื่อสนับสนุนการเรยีนการสอน พฒันาระบบ
การเรยีนการสอนโดยใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ  
สนับสนุนการฝึกประสบการณ์ขัน้สงูสำาหรบันักศึกษา 
และผลติสื่อประชาสมัพนัธม์หาวทิยาลยัในทกุรูปแบบ
โดยยดึหลกั รวมบรกิาร ประสานภารกิจ 

ภารกจิ
ศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษามภีารกิจหลกั 6 ประการ  ดงัน้ี
 1. ผลติและพฒันาสื่อสนับสนุนการเรยีนการสอน
 2. พฒันาระบบการเรยีนการสอนโดยใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ
 3. วจิยัและพฒันานวตักรรมสื่อการเรยีนการสอน
 4. ฝึกประสบการณ์ขัน้สงูใหแ้ก่นักศึกษาสำาหรบัการเรยีนการสอนหลกัสตูรวทิยาการสารสนเทศ
 5. ผลติสื่อเพื่อการประชาสมัพนัธ์
 6. ดำาเนินงานสำานักพมิพ์

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา
แผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา พ.ศ. 2566-2570  มยุีทธศาสตร ์ 4 ประการ  ไดแ้ก่
  1. การพฒันาและผลติสื่อการศึกษาเพื่อสนับสนุนการเรยีนรูใ้นทกุชว่งวยั
            2. การประยุกต์ใชเ้ทคโนโลยดีจิทัิลเพื่อเพิม่ประสทิธภิาพการเรยีนรู ้
            3. การพฒันาศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษาใหเ้ป็นหน่วยงานคณุภาพ
            4. การสรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอืดา้นนวตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา



ค่า่นิยม

Creativity สร�างสรรค่์
ความคิดรเิริม่ สรา้งสรรค์ ก้าวทันเทคโนโลย ีมุง่แสวงหาความรูว้ธิกีาร  
และนวตักรรม เพื่อสนับสนุนการทำางาน

Efficiency ประสทิธภิาพ  
ความสามารถืท่ีทำาใหเ้กิดผลในการงานอยา่งมปีระสทิธภิาพ โดยคำานึงถึืงความประหยดั 
คุ้มค่า รวดเรว็ ตรงเวลา และมคีณุภาพ

Intention & Development 
มุง่มั่น พฒันา
ความมุง่มัน่ ต้ังใจ เพื่อก้าวสูเ่ป้าหมายแหง่ความสำาเรจ็ รวมถึืงความมรีะเบยีบวนัิย
ในการทำางาน และการพฒันางานบรกิารท่ีเป่ียมดว้ยคณุภาพ

Teamwork ทำางานเป็นทมี
การทำางานเป็นทีม รว่มคิด รว่มทำา รว่มแก้ปัญหา มนีำ�าใจ ใหเ้กียรติซึ่ึ�งกันและกัน  
และพรอ้มจะแลกเปลีย่นเรยีนรู ้โดยคำานึงถึืงผลประโยชน์ของสว่นรวมเป็นสำาคัญ



ประวตัคิ่วามเป็นมา
Background
 ศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา 
จัดตั�งโดยการบูรณาการทรพัยากรบุคคล อุปกรณ์  
เครื�องมอื และเทคโนโลยีที�เกี�ยวข้องของโครงการ 
การศึกษาไรพ้รมแดน ที�มภีารกิจดา้นการวางแผน เตรยีมการ  
ดำาเนินการผลิต และประเมินชุดสื�อประสม สำาหรบั 
การศึกษาไรพ้รมแดนในสาขาวชิาต่าง ๆ และโครงการ
พัฒนาและผลิตสื�อการศึกษา ที�มภีารกิจด้านการผลิต
และพัฒนาสื�อการเรียนการสอน และผลิตสื�อเพื� อ 
การประชาสมัพันธ ์ รวมทั�งเป็นหอ้งปฏิบติัการเพื�อฝึก
ประสบการณ์ขั�นสูงใหกั้บนักศึกษาหลักสูตรวทิยาการ
สารสนเทศ ตามข้อกำาหนดมหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี
สรุนาร ีวา่ดว้ย การจดัตั�งศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยี
การศึกษา พ.ศ. 2551 ตั�งแต่วันที� 11 มิถืุนายน  
พ.ศ. 2551 โดยมีหน้าที�เป็นหน่วยงานกลางของ
มหาวิทยาลัยในการผลิตและพัฒนาสื� อสนับสนุน 
การเรียนการสอน การพัฒนาระบบการเรียน 
การสอนโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การวิจัยและ
พัฒนานวัตกรรมสื� อการเรียนการสอน การฝึก
ประสบการณ์ขั�นสูงใหแ้ก่นักศึกษาหลักสูตรวทิยาการ
สารสนเทศ การผลิตสื� อเพื� อการประชาสัมพันธ ์ 
การดำาเนินงานสำานักพิมพ์ และอื�น ๆ ตามภารกิจ
ของมหาวทิยาลัย ภายใต้หลักการบรหิารจัดการแบบ  
“รวมบรกิาร  ประสานภารกิจ”  
 ศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา 
ได้จัดองค์กรรองรับการดำาเนินงานตามภารกิจใน
ด้านการวางแผนออกแบบและพัฒนาสื�อการศึกษา  
การผลิตสื�อโสตทัศน์ การผลิตสื�อคอมพิวเตอรใ์น 
รูปแบบออนไลน์และออฟไลน์ การผลิตสื�อสิ�งพิมพ ์ 
การทดสอบประสทิธภิาพและประเมนิสื�อ การวจิยัเพื�อ
พัฒนาสื�อให้มีคุณภาพ การพัฒนาระบบและบรหิาร
จดัการฐานความรู ้ การพัฒนาระบบการเรยีนการสอน
ผ่านเครอืขา่ยเพื�อเตรยีมความพรอ้มรองรบัการเรยีน
การสอน การใหบ้รกิารการเรยีนการสอนผา่นเครอืขา่ย 
และการใหบ้รกิารฝึกปฏิบติัการขั�นสงูสำาหรบันักศึกษา
หลกัสตูรวทิยาการสารสนเทศ
 จากการดำาเนินงานของศูนย์นวัตกรรมและ
เทคโนโลยกีารศึกษา ไดส้ง่ผลใหนั้กศึกษาสามารถืศึกษา
หาความรู ้จากสื�อการเรยีนที�มคีณุภาพ และทบทวนบท
เรยีนไดส้ะดวกยิ�งขึ�นโดยใชบ้รกิารเรยีนผา่นระบบเครอื
ข่ายของมหาวิทยาลัย นักศึกษาหลักสูตรวิทยาการ
สารสนเทศจะไดร้บัประสบการณจ์ากการฝึกปฏิบติัดว้ย
เครื�องมืออุปกรณ์ขั�นสูงเทียบเท่าสถืานประกอบการ  
นอกจากนี� ยงัสนับสนุนใหค้ณาจารยไ์ด้พัฒนาสื�อการ
เรยีนการสอนด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อแบ่งเบา
ภาระในการเตรยีมการสอน ส่งผลให้คณาจารย์มีสื�อ 
ที�มีคุณภาพได้มาตรฐานใช้ประกอบการสอนและ

มีเวลาในการวิจัยเพิ�มขึ�น จึงถืือได้ว่าการดำาเนินงานของ 
ศูนย์นวตักรรมและเทคโนโลยีการศึกษามีส่วนสำาคัญในการ
เพิ�มประสทิธภิาพการจดัการเรยีนการสอนของมหาวทิยาลัย 
ทั�งยังสะท้อนภาพลักษณ์ในการเป็นผู้นำาด้านนวัตกรรม
และเทคโนโลยีการศึกษา ที�มีความพรอ้มด้านการผลิตสื�อ
สนับสนุนการจดัการเรยีนการสอน  มฐีานความรูที้�มคีณุภาพ
เพื�อให้ผู้เรยีนเข้าถึืงโดยไม่มีข้อจำากัด และสามารถืผลิตสื�อ
ประชาสมัพนัธต์ามภารกิจของมหาวทิยาลยัไดอ้ยา่งมคีณุภาพ
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โค่รงสร�างอำงค่ก์ร
ศ้นยน์วตักรรมและเทค่โนโลยกีารศึกษา

½†ÒÂºÃÔËÒÃ§Ò¹·ÑèÇä»
§Ò¹¸ØÃ¡ÒÃ
§Ò¹¡ÒÃà§Ô¹áÅÐ¾ÑÊ´Ø
§Ò¹á¼¹§Ò¹áÅÐ§º»ÃÐÁÒ³
§Ò¹»ÃÐÊÒ¹§Ò¹áÅÐºÃÔ¡ÒÃ

½†ÒÂÇÔ¨ÑÂáÅÐ¾Ñ²¹ÒÊ×èÍ¡ÒÃÈÖ¡ÉÒ
§Ò¹¨Ñ´ÃÐººáÅÐÍÍ¡áººÊ×èÍ¡ÒÃÈÖ¡ÉÒ
§Ò¹ÇÔ¨ÑÂáÅÐ»ÃÐàÁÔ¹Ê×èÍ¡ÒÃÈÖ¡ÉÒ
§Ò¹ºÃÔ¡ÒÃáÅÐà¼Âá¾Ã‹Ê×èÍ¡ÒÃÈÖ¡ÉÒ
§Ò¹¨Ñ´¡ÒÃ°Ò¹¤ÇÒÁÃÙŒ

½†ÒÂ¼ÅÔµÊ×èÍ¤ÍÁ¾ÔÇàµÍÃ�
§Ò¹¼ÅÔµÊ×èÍº·àÃÕÂ¹¤ÍÁ¾ÔÇàµÍÃ�
§Ò¹¼ÅÔµÊ×èÍ¼ÊÁ
§Ò¹¼ÅÔµÊ×èÍ¡ÃÒ¿�¡

½†ÒÂ¼ÅÔµÊ×èÍâÊµ·ÑÈ¹�
§Ò¹¼ÅÔµÇÕ´Ô·ÑÈ¹�
§Ò¹¼ÅÔµ´ŒÒ¹àÊÕÂ§
§Ò¹ÈÔÅ»¡ÃÃÁ

½†ÒÂà·¤¹Ô¤áÅÐÇÔÈÇ¡ÃÃÁ
§Ò¹¾Ñ²¹ÒÃÐºº»¯ÔºÑµÔ¡ÒÃ
§Ò¹à·¤¹Ô¤áÅÐºÓÃØ§ÃÑ¡ÉÒ
§Ò¹Ê¶Ò¹ÕÇÔ·ÂØ-â·Ã·ÑÈ¹�
§Ò¹¼ÅÔµÊ×èÍÍÔàÅç¡·ÃÍ¹Ô¡Ê�áºº¼ÊÁ¼ÊÒ¹

ÊÓ¹Ñ¡¾ÔÁ¾�
§Ò¹ÇÔªÒ¡ÒÃ
§Ò¹¡ÒÃµÅÒ´

½†ÒÂ¾Ñ²¹Ò¹ÇÑµ¡ÃÃÁ
§Ò¹¾Ñ²¹Ò¹ÇÑµ¡ÃÃÁ
§Ò¹¼ÅÔµÊ×èÍà©¾ÒÐ·Ò§
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อธิการบดี

รองอธิการบดี
ฝายวิชาการและประกันคุณภาพ

ผูอำนวยการ

หัวหนาสำนักงาน

หัวหนาฝาย
บริหารงานทั่วไป

 • เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป
 • พนักงานธุรการ

 • นักเทคโนโลยีการศึกษา
 • เจาหนาที่วิเคราะหระบบคอมพิวเตอร

 • วิศวกร
 • เจาหนาที่วิเคราะหระบบคอมพิวเตอร
 • นายชางเทคนิค

 • นักเทคโนโลยีการศึกษา
 • เจาหนาที่วิเคราะหระบบคอมพิวเตอร

หัวหนาฝาย
ผลิตสื่อคอมพิวเตอร

หัวหนาฝาย หัวหนาฝาย
เทคนิควิศวกรรม พัฒนานวัตกรรม

รองผูอำนวยการ

คณะกรรมการประจำศูนยฯ

หัวหนาฝาย
วิจัยและพัฒนา
สื่อการศึกษา

 • นักเทคโนโลยีการศึกษา
 • เจาหนาที่วิเคราะห
   ระบบคอมพิวเตอร

หัวหนาฝาย
ผลิตสื่อโสตทัศน

• นักเทคโนโลยีการศึกษา
• พนักงานโสตทัศนูปกรณ
• นายชางศิลป

หัวหนาสำนักพิมพ

 • บรรณาธิการ
 • เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป

โค่รงสร�างการบรหิารงาน
ศ้นยน์วตักรรมและเทค่โนโลยกีารศึกษา
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ค่ณะกรรมการ
ประจำาศ้นยน์วตักรรมและเทค่โนโลยกีารศึกษา
  การดำาเนินงานของศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษายึดหลักบริหารโดยองค์คณะบุคคล  ซึ่ึ�งม ี
คณะกรรมการประจำาศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษาเป็นคณะผู้บรหิารสูงสุด มีอำานาจหน้าที�ในการกำาหนด
นโยบายและแผนการดำาเนินงานของศูนยใ์หส้อดคลอ้งกับมหาวทิยาลยั พจิารณาหาแนวทางการประสานภารกจิระหวา่ง
ศูนยกั์บหน่วยงานต่าง ๆ ทั�งภายในและภายนอก ใหค้ำาปรกึษาแก่ ผู้อำานวยการศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา 
และปฏิบติังานตามที�ไดร้บัมอบหมายจากสภามหาวทิยาลยั  

 คณะกรรมการประจำาศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา  ประกอบดว้ย 
  1.  อธกิารบด ี        ประธาน
  2.  รองอธกิารบดฝ่ีายวชิาการและประกันคณุภาพ   รองประธาน
  3.  คณบดสีำานักวชิาวทิยาศาสตร ์หรอืผู้แทน    กรรมการ
  4.  คณบดสีำานักวชิาเทคโนโลยกีารเกษตร หรอืผู้แทน   กรรมการ
  5.  คณบดสีำานักวชิาเทคโนโลยสีงัคม หรอืผู้แทน   กรรมการ
  6.  คณบดสีำานักวชิาวศิวกรรมศาสตร ์หรอืผู้แทน   กรรมการ
  7.  คณบดสีำานักวชิาแพทยศาสตร ์หรอืผู้แทน    กรรมการ
  8.  คณบดสีำานักวชิาพยาบาลศาสตร ์หรอืผู้แทน    กรรมการ
  9.  คณบดสีำานักวชิาทันตแพทยศาสตร ์หรอืผู้แทน   กรรมการ
  10. คณบดสีำานักวชิาสาธารณสขุศาสตร ์หรอืผู้แทน    กรรมการ
  11. คณบดสีำานักวชิาศาสตรแ์ละศิลปด์จิทัิล หรอืผู้แทน   กรรมการ
  12. ผู้อำานวยการศูนยเ์ครื�องมอืวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีหรอืผู้แทน  กรรมการ
  13. ผู้อำานวยการศูนยกิ์จการนานาชาติ หรอืผู้แทน   กรรมการ
  14. ผู้อำานวยการศูนยบ์รรณสารและสื�อการศึกษา หรอืผู้แทน  กรรมการ
  15. ผู้อำานวยการศูนยบ์รกิารการศึกษา หรอืผู้แทน   กรรมการ
  16. ผู้อำานวยการศูนยค์อมพวิเตอร ์หรอืผู้แทน    กรรมการ
  17. ผู้อำานวยการศูนยส์หกิจศึกษาและพฒันาอาชพี หรอืผู้แทน  กรรมการ
  18. ผู้อำานวยการสถืาบนัวจิยัและพฒันา หรอืผู้แทน   กรรมการ
  19. ผู้อำานวยการเทคโนธานี หรอืผู้แทน     กรรมการ
  20. ผู้อำานวยการศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา     กรรมการและเลขานุการ
  21. รองผู้อำานวยการศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา  กรรมการและผูช้ว่ยเลขานุการ
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ภาระหน�าทีแ่ละค่วามรบัผู้ดิชอำบ
 ศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา จัด
โครงสรา้งองค์กรซึ่ึ�งประกอบดว้ย 7 ฝ่าย ดงันี� 
   1. ฝ่ายบรหิารงานทั�วไป
   2. ฝ่ายวจิยัและพฒันาสื�อการศึกษา
   3. ฝ่ายผลติสื�อคอมพวิเตอร์
   4. ฝ่ายผลติสื�อโสตทัศน์
   5. ฝ่ายเทคนิควศิวกรรม
   6. สำานักพมิพ์
   7. ฝ่ายพฒันานวตักรรม

หน้้าท่ี่�และความรับัผิิดชอบ
         1. ฝ่่ายบรัหิารังาน้ทัี่�วไป
 มีหน้าที�ร ับผิดชอบงานธุรการและสารบรรณ   
งานบุคคล งานแผนงานและงบประมาณ งานติดตามและ
รายงานผลการดำาเนินงาน  งานการเงินและพัสดุ  งาน
ประชาสมัพนัธ ์ ตลอดจนการประสานงานดา้นบรกิารและ
การประชุมต่าง ๆ  แบง่เป็น  4  งาน  ไดแ้ก่
 - งานธุรการ
 - งานการเงินและพสัดุ
 - งานแผนงานและงบประมาณ
 - งานประสานงานและบรกิาร

          2. ฝ่่ายวจิัยัและพัฒัน้าสื่่�อการัศึึกษา
 มีหน้าที�รบัผิดชอบด้านการวางแผนออกแบบ
และพัฒนาสื�อการศึกษา ประสานงาน ควบคุม กำากับ
ดูแลการผลิตสื� อแต่ละประเภท  ดำาเนินการทดสอบ
ประสิทธิภาพและประเมินสื�อที�ผลิตขึ�น  ศึกษา ค้นคว้า  
วิจัยเพื�อพัฒนาสื�อให้มีคุณภาพ  จัดฝึกอบรมและให้คำา
ปรกึษาแนะนำาเกี�ยวกับการผลิตและการใช้สื�อการศึกษา  
เผยแพร่ผลงานและความรู ้ทางเทคโนโลยีการศึกษา  
รวบรวมจัดทำาระบบฐานข้อมูลสื�อการศึกษา  พัฒนา
ระบบบรหิารจัดการฐานความรู ้อันได้แก่ การระบุความ
รู ้ การคัดเลือก  การรวบรวม  การจัดระบบจดัเก็บความรู ้  
การเขา้ถึืงขอ้มูลเพื�อสรา้งเป็นความรู ้ การแลกเปลี�ยนความรู ้ 
และพัฒนาระบบการเรยีนการสอนผ่านเครอืข่ายเพื�อ
เตรียมความพร้อมรองรับการเรียนการสอน  และให้
บรกิารการเรยีนการสอนผา่นเครอืขา่ย  รวมทั�งการประกัน
คณุภาพการศึกษาของหน่วยงาน  แบง่เป็น 4 งาน  ไดแ้ก่
 - งานจดัระบบและออกแบบสื�อการศึกษา
 - งานวจิยัและประเมนิสื�อการศึกษา
 - งานบรกิารและเผยแพรส่ื�อการศึกษา
 - งานจดัการฐานความรู ้

          3. ฝ่่ายผิลติสื่่�อคอมพัวิเตอรั์
           มีหน้าที�รบัผิดชอบวางแผน  เตรยีมการ ดำาเนิน
การผลิตสื�อคอมพิวเตอรใ์นรูปแบบออนไลน์และออฟ
ไลน์ สนับสนุนการเรยีนการสอน งานบรกิารทางวชิาการ  

งานฝึกอบรม และกิจกรรมของมหาวิทยาลัย เชน่ ผลิต
สื�อบทเรียนคอมพิวเตอร์  ผลิตสื�อประสม ผลิตภาพ
เคลื�อนไหว ผลิตกราฟิกต่าง ๆ  เพื�อประกอบรายการ
โทรทัศน์ วีดิทัศน์ และเพื�อประกอบสื�อสิ�งพิมพ์  รวมทั�ง
ใหบ้รกิารฝึกปฏิบัติการขั�นสูงสำาหรบันักศึกษาหลักสูตร
วทิยาการสารสนเทศ  แบง่เป็น 3 งาน ไดแ้ก่
 - งานผลติสื�อบทเรยีนคอมพวิเตอร์
 - งานผลติสื�อประสม
 - งานผลติสื�อกราฟกิ

 4. ฝ่่ายผิลติสื่่�อโสื่ตทัี่ศึน้์
   มหีน้าที�รบัผดิชอบวางแผน เตรยีมการ  ดำาเนินการ
ผลติสื�อโสตทัศน์สนับสนุนการเรยีนการสอน  งานบรกิาร
วิชาการ และกิจกรรมของมหาวิทยาลัย เช่น การผลิต
รายการโทรทัศน์  ผลติสื�อวดีทัิศน์   ผลติรายการดา้นเสยีง
รวมทั�งการถ่ืายภาพนิ�งประกอบสื�อสิ�งพิมพ์   ถ่ืายภาพ
เพื�อการเรยีนการสอน  ถื่ายภาพบรกิารทางวชิาการ และ
กิจกรรมต่าง ๆ  ของมหาวทิยาลยั และใหบ้รกิารฝึกปฏิบติั
การขั�นสงูสำาหรบันักศึกษาหลกัสตูรวทิยาการสารสนเทศ  
แบง่เป็น 3 งาน  ไดแ้ก่
 - งานผลติวดีทัิศน์
 - งานผลติดา้นเสยีง
 - งานศิลปกรรม

     5. ฝ่่ายเที่คน้ิควศิึวกรัรัม
            มีหน้าที�รบัผิดชอบวางแผน เตรยีมการ  ดำาเนิน
การพัฒนาระบบปฏิบัติการเพื� อให้บริการ ฝึกปฏิบัติ
การขั�นสูงสำาหรบันักศึกษา จัดระบบการปฏิบัติงานทาง
เทคนิค ควบคุม และใช้อุปกรณ์ในการผลิตสื�อ จัดหา 
พัฒนาและบำารุงรกัษาเครื�องมืออุปกรณ์การผลิตสื�อ 
ให้มีประสิทธิภาพ ควบคุม ดูแลระบบโทรทัศน์เพื� อ 
การศึกษา  ระบบบรหิารจดัการทรพัยากรสื�อ  ระบบบนัทึก
การสอนในหอ้งเรยีน  ระบบโทรทัศน์วงจรปิดเพื�อการเรยีน
การสอน  และดา้นเทคนิคสถืานีวทิยุกระจายเสยีง  รวมถึืง
ผลติสื�ออิเลก็ทรอนิกสแ์บบผสมผสาน และใหบ้รกิารระบบ
สื�อสารสองทางผา่นจอภาพ  แบง่เป็น 4 งาน  ไดแ้ก่
 - งานพฒันาระบบปฏิบติัการ 
 - งานเทคนิคและบำารุงรกัษา
 - งานสถืานีวทิยุโทรทัศน์
 - งานผลติสื�ออิเลก็ทรอนิกสแ์บบผสมผสาน

          6. สื่ำาน้ักพัมิพั์
  มีหน้าที�รบัผิดชอบสนับสนุนใหม้ีการแต่ง  แปล  
เรยีบเรยีงตำารา  หนังสอื ผลงานทางวชิาการ และสิ�งพมิพ์
ประเภทอื�น ๆ  เพื�อการเผยแพรผ่ลงานทางวชิาการของ
มหาวทิยาลัย  รวมทั�งสนับสนุนภารกิจของมหาวทิยาลัย
ในดา้นการผลติสื�อสิ�งพมิพที์�มคีณุภาพและราคายุติธรรม  
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แบง่เป็น 2 งาน  ไดแ้ก่ 
 - งานวชิาการ
  - งานการตลาด

 7. ฝ่่ายพัฒัน้าน้วตักรัรัม
   มหีน้าที�รบัผดิชอบวางแผน  ออกแบบ และพัฒนา
นวตักรรมด้านเครื�องมอือุปกรณ์ และโปรแกรมประยุกต์
สนับสนุนการเรยีนการสอน  งานบรกิารทางวชิาการ  และ
กิจกรรมของมหาวทิยาลยั  รวมทั�งใหบ้รกิารผลติสื�อเฉพาะ
ทาง  แบง่เป็น 2 งาน ไดแ้ก่  
 - งานพฒันานวตักรรมการศึกษา
 - งานผลติสื�อเฉพาะทาง

ผิู้บรัหิารั/ฝ่่าย/ตำาแหน้่ง จัำาน้วน้ (คน้)

ฝ่ายพฒันานวตักรรม 4

       1. นักเทค่โนโลยกีารศึกษา 4*

รัวม 43
หมายเหตุ : บุคลากรสถืานะลูกจ้างรายปีตำาแหน่ง 
นักเทคโนโลยกีารศึกษา  จำานวน 3 คน และพนักงานบรกิาร
โสตทัศนูปกรณ์ จำานวน 1 คน 
(ขอ้มูล ณ วนัที� 30 กันยายน 2566)      

บุค่ลากร
 ศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษามบุีคลากร  
จำานวน  43 คน  รายละเอียดดงัตารางที� 1
  
ตารางท่ี่� 1  ข้อมูลจำานวนบุคลากร ประจำาปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566  จำาแนกตามฝ่ายและตำาแหน่ง

ผิู้บรัหิารั/ฝ่่าย/ตำาแหน้่ง จัำาน้วน้ (คน้)

ผู้บรหิาร 3

       1. ผู้้�อำำานวยการ 1

       2. รอำงผู้้�อำำานวยการ 1

       3. หวัหน�าสำานักงาน 1

ฝ่ายบรหิารงานท่ัี่วไป 8

       1. เจ�าหน�าทีบ่รหิารงานทั่วไป                                                      7

       2. พนักงานธุรการ 1

ฝ่่ายวจิัยัและพัฒัน้าสื่่่อการัศึึกษา 4

       1. นักเทค่โนโลยกีารศึกษา 3

       2. เจ�าหน�าทีว่เิค่ราะหร์ะบบค่อำมพวิเตอำร์ 1

ฝ่ายผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ 5

       1. นักเทค่โนโลยกีารศึกษา 4

       2. เจ�าหน�าทีว่เิค่ราะหร์ะบบค่อำมพวิเตอำร์ 1

ฝ่ายผลิตสื่อโสตทัี่ศน์ 10

       1. นักเทค่โนโลยกีารศึกษา 7*

       2. พนักงานโสตทศัน้ปกรณ์ 1

       3. พนักงานบรกิารโสตทศัน้ปกรณ์ 2*

ฝ่ายเที่คนิควศิวกรรม 8

       1. วศิวกร 2

       2. เจ�าหน�าทีว่เิค่ราะหร์ะบบค่อำมพวิเตอำร์ 3

       3. นายชา่งเทค่นิค่ 3

สำานักพมิพ์ 1

       1. บรรณาธกิาร 1

วุฒกิารศึกษา
 วุฒกิารศึกษาของบุคลากรศูนย์นวัตกรรมและ
เทคโนโลยกีารศึกษา จำาแนกตามระดบัการศึกษา ไดด้งันี� 
ระดบัตำ�ากวา่ปรญิญาตร ีจำานวน 1 คน  ระดบัปรญิญาตร ี
จำานวน 31 คน   ระดบัปรญิญาโท  จำานวน 9 คน  และ
ระดบัปรญิญาเอก จำานวน 2 คน  รายละเอียดดงัตารางที� 2 

ตารางท่ี่� 2  ขอ้มูลบุคลากรจำาแนกตามวุฒกิารศึกษา

ผิู้บรัหิารั/ฝ่่าย

วุฒกิารัศึึกษา

ต่ำา
กว

า่ป
รัญิ

ญ
าต

รั่

ปรั
ญิ

ญ
าต

รั่

ปรั
ญิ

ญ
าโ

ที่

ปรั
ญิ

ญ
าเ

อก

รัวม

ผู้้�อำำานวยการ - - - 1 1

รอำงผู้้�อำำานวยการ - - - 1 1

หวัหน�าสำานักงาน - - 1 - 1

บรหิารงานทั่วไป - 8 - - 8

วจิยัและพฒันาสื่อำการ
ศึกษา - 1 3 - 4

ผู้ลติสื่อำค่อำมพวิเตอำร์ - 2 3 - 5

ผู้ลติสื่อำโสตทศัน์ 1 9 - - 10

เทค่นิค่วศิวกรรม - 7 1 - 8

สำานักพมิพ์ - - 1 - 1

พฒันานวตักรรม - 4 - - 4

รัวม 1 31 9 2 43

ขอ้มูล ณ วนัที�  30 กันยายน  2566 



การัพัฒัน้าบุคลากรัภายใน้มหาวทิี่ยาลยั
  ศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษาได้ส่งเสรมิการเพิ�มพูนความรู ้การ
พัฒนาทักษะและประสบการณ์ของบุคลากร เพื�อเพิ�มประสทิธภิาพในการทำางาน  โดยใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้สนับสนุน  การฝึกอบรม สัมมนา และการบรกิารวชิาการ  
ดงันี�
 1. การจดัฝึกอบรมเชงิปฏิบติัการดา้นการเรยีนการสอน หวัขอ้ “การสอบออนไลน์
บนระบบ SUT e-Learning ในหอ้งปฏิบัติการคอมพิวเตอรอ์ย่างปลอดภัย ทำาได้จรงิ”  
ในวนัที� 13 ธนัวาคม 2565 ณ หอ้งปฏิบติัการเทคโนโลยดีจิทัิล 7 ชั�น 2 อาคารรฐัสมีาคณุากร 
และผ่านระบบออนไลน์
 2. การจัดอบรมหวัข้อ “การสรา้งตัวละคร 2D Animation เพื�อใชป้ระกอบสื�อ 
Infographic” ในวนัที� 14 มีนาคม 2566 ณ หอ้งปฏิบัติการเทคโนโลยีดิจิทัล 5 ชั�น 2 
อาคารรฐัสมีาคณุากร
 3. การจดัอบรมหวัขอ้ “การพฒันาทักษะดา้นการผลติสื�อการสอนบน Metaverse” 
ในวนัที� 22 มนีาคม 2566 ณ หอ้งปฏิบติัการเทคโนโลยดีจิทัิล 5 ชั�น 2 อาคารรฐัสมีาคณุากร
 4. การจดัอบรมหวัขอ้ “การใชง้านโปรแกรม Blender เพื�อใชผ้ลติสื�อการเรยีนการ
สอนรูปแบบสื�อสามมติิ” ในวนัที� 23 มนีาคม 2566 ณ หอ้งปฏิบติัการเทคโนโลยดีจิทัิล 5 
ชั�น 2 อาคารรฐัสมีาคณุากร
 5. การจัดอบรมหัวข้อ “การสแกนสื�อเป็นไฟล์สามมิติ เพื�อใช้รว่มกับคลังสื�อ 
สามมิติของศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา” ในวันที� 11 กรกฎาคม 2566   
ณ หอ้งปฏิบติัการเทคโนโลยดีจิทัิล 5 ชั�น 2 อาคารรฐัสมีาคณุากร
 6. การสัมมนาทางวิชาการ เรื�อง “แนวโน้มนวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา
สำาหรบัการจดัการศึกษาทกุชว่งวยั”
          6.1 สมัมนาวชิาการ (เทคนิคการสอนบนระบบ SUT e-Learning)  ในวนัที� 14 
กันยายน 2566  ณ หอ้ง B6502 ชั�น 5 อาคารรฐัสมีาคณุากร
          1) บรรยาย หวัขอ้ “เทคนิคการใชง้าน SUT e-Learning โมดลู Block 
Game เพื�อสนับสนุน   การเรยีนการสอน” โดย อาจารย ์ดร.ณัฏฐญา  เผือกผ่อง
  2) บรรยาย หวัข้อ “เทคนิคการใชง้าน SUT e-Learning โมดูล Quiz 
เพื�อสนับสนุนการเรยีนการสอน” โดย ผู้ชว่ยศาสตราจารย ์ดร.โศรฎา  แขง็การ
  3) บรรยาย หวัขอ้ “เทคนิคการใชง้าน SUT e-Learning โมดลู Atten-
dance และ E-Vote เพื�อสนับสนุนการเรยีนการสอน” โดย อาจารย ์ดร.สรวศิ  แสงทวสีนิ
  4) บรรยาย หวัขอ้ “การใชส้ื�อ 3 มติิในการจดัการเรยีนการสอนผ่าน SUT 
e-Learning” โดย คณุพรสงิห ์ นิลผาย  
        6.2 การอบรมเพื�อเพิ�มทักษะการผลิตและพัฒนาสื�อการศึกษารองรบัผู้เรยีน
ทกุชว่งวยั  ในวนัที� 15 กันยายน 2566 
  1) บรรยาย หัวข้อ “การเขียนหนังสือและตำาราเพื�อความก้าวหน้าทาง
วชิาการ”  โดย รองศาสตราจารย ์ดร.พรีะพงษ์  อุฑ์ารสกลุ  ณ หอ้ง 6108 ชั�น 1 อาคาร
รฐัสมีาคณุากร 
  2) การใช ้AI ในการสรา้งภาพกราฟกิ โดย อาจารย์ ดร.พฤทธิ�  พุฒจร  
ณ หอ้งปฏิบติัการเทคโนโลยดีจิทัิล 6 ชั�น 2 อาคารรฐัสมีาคณุากร
  3) การผลิตสื�อการสอนบน Metaverse  โดย คุณพรสิงห์ นิลผาย  
ณ หอ้งปฏิบติัการเทคโนโลยดีจิทัิล 7 ชั�น 2 อาคารรฐัสมีาคณุากร
      6.3 กิจกรรมแลกเปลี�ยนประสบการณ์การใชน้วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา 
และนิทรรศการแสดงเทคโนโลยแีละนวตักรรมทางการศึกษา ในวนัที� 26 กันยายน 2566  
ณ หอ้งสตดูโิอ 1 ชั�น 3 อาคารรฐัสมีาคณุากร     
         6.4 กิจกรรมแลกเปลี�ยนประสบการณ์การใชน้วตักรรมสื�อการศึกษารองรบั
ผูเ้รยีนทกุชว่งวยั ในวนัที� 29 กันยายน 2566 ณ หอ้ง 6103 ชั�น 1 อาคารรฐัสมีาคณุากร
             1) บรรยาย หัวข้อ “การเขียนหนังสือและตำาราเชิงวิชาการด้าน
สงัคมศาสตร”์ โดย ศาสตราจารย ์ดร.กลุธดิา ท้วมสขุ
                2)   บรรยา หวัขอ้ “การเสนอตน้ฉบบัเพื�อตีพมิพกั์บสำานักพมิพ ์มหาวทิยาลยั
เทคโนโลยสีรุนาร ีโดย คณุประพนัธ ์ พนัธุอ์นุกลู
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การับรักิารัวชิาการั 
  บุคลากรศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา 
เป็นวทิยากรบรรยายการอบรมทางวชิาการ ดงันี� 
 1. วทิยากรบรรยาย เรื�อง “การเตรยีมการนำาเสนอ
ดว้ย Microsoft PowerPoint” ในวนัที� 4 ตลุาคม 2565 
เวลา 17.00-20.00 น. ณ หอ้ง B1215 อาคารเรยีนรวม 1 
ประกอบการเรยีนการสอนใหนั้กศึกษาสาขาวชิาวศิวกรรม
สิ�งแวดล้อม สำานักวิชาวิศวกรรมศาสตร ์มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยสีรุนาร ี
 2. วทิยากรบรรยาย เรื�อง  “เทคนคิการใช ้Micro-
soft Visio” ในวนัที� 11 ตลุาคม 2565 เวลา 17.00-20.00 
น. ณ หอ้ง B1215 อาคารเรยีนรวม 1 ประกอบการเรยีน
การสอนใหนั้กศึกษาสาขาวชิาวศิวกรรมสิ�งแวดลอ้ม สำานัก
วชิาวศิวกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนาร ี
 3. วิทยากรบรรยายหัวข้อ “กิจกรรมโปรแกรม 
Scratch ตัดต่อวีดีโอด้วยโทรศัพท์เคลื�อนที�” ในวันที�
4 พฤศจิกายน 2565 เวลา 09.00-12.00 น. และ เวลา 
13.00-16.00 น. ณ หอ้ง 310 เทคโนธานี มหาวทิยาลัย
เทคโนโลยีสุรนาร ีให้กับนักเรยีนชั�นมัธยมศึกษาปีที� 1 
ห้อง EMSP จำานวน 72 คน ในโครงการค่ายวิชาการ 
ดา้นวทิยาศาสตรแ์ละคณิตศาสตร์
  4. วทิยากรบรรยาย เรื�อง “สารสนเทศและการใช้
สารสนเทศในปัจจุบนัและ e-Learning”  ในวนัที�  1 กมุภาพนัธ ์
2566 เวลา 14.00–16.00 น. ณ โรงพยาบาลจิตเวช
นครราชสมีาราชนครนิทร์
 5. วิทยากรบรรยายใหค้วามรูแ้ละฝึกปฏิบัติการ
ดา้นการผลติสื�อใหกั้บนักศึกษาสำานักวชิาศาสตรแ์ละศิลป์
ดจิทัิล
        5.1 วทิยากรบรรยาย หลักสตูร “การออกแบบ
กราฟกิ 2D และการออกแบบ 3D” ในวนัที� 9-10 มนีาคม 
2566  ณ หอ้ง Creative Media  & Innovation Space 
ชั�น 2 อาคารรฐัสมีาคณุากร
             1) หวัขอ้ “การออกแบบกราฟกิ 2D และ
แอนิเมชนัรูปแบบ 2D”
           2) หัวข้อ “การออกแบบโมเดล 3D และ
แอนิเมชนัรูปแบบ 3D”
        5.2 วทิยากรบรรยาย หลกัสตูร “การถ่ืายภาพนิ�ง
เบื�องต้น” ในวนัที� 9-10 มนีาคม 2566 ณ หอ้ง Creative 
Media  & Innovation Space ชั�น 2 อาคารรฐัสีมา
คณุากร
        5.3 วทิยากรบรรยาย หลักสตูร “การถ่ืายภาพ
เคลื�อนไหวเบื�องต้น (VDO)” ในวนัที� 13-14 มนีาคม 2566   
ณ หอ้ง Creative Media  & Innovation Space ชั�น 2 
อาคารรฐัสมีาคณุากร
 6. วิทยากรบรรยาย เรื�อง “Introduction to 
Clinic” ในวนัที� 1 พฤษภาคม 2566 เวลา 09.25–10.00 
น. ผา่นทางระบบ Zoom 
 7. วิทยากรบรรยายแนวทางและขั�นตอนในการ
พัฒนา e-Courseware บนระบบ SUT X-Lane  ให้
กับบุคลากรศูนย์เครื�องมือวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี 
ในวันที� 27 มิถืุนายน 2566  เวลา 13.30-16.30 น. 

ณ หอ้งประชุมศาสตราจารยป์ระสาท สบืค้า ชั�น 5 อาคาร
สรินิธรวศิวพฒัน์ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนารี
 8. วทิยากรบรรยาย หวัขอ้ “Academic Presen-
tation”  ในวนัที� 11 กรกฎาคม 2566 เวลา 13.00-16.00 น. 
ณ หอ้งปฏิบติัการเทคโนโลยดีจิทัิล 1 และ 2 ชั�น 2 อาคาร
รฐัสีมาคุณากร ให้นักศึกษาแพทย์ ชั�นปีที� 1 สำานักวิชา
แพทยศาสตร์
 9. วทิยากรบรรยาย รายวชิา 1102161 นวตักรรม
สื�อดจิทัิล 1 (Digital Media Innovation I) ในวนัที� 18 
กันยายน 2566 เวลา 09.00-12.00 น. ใหกั้บนักศึกษา
สำานักวชิาศาสตรแ์ละศิลปด์จิทัิล  
 10. วิทยากรบรรยาย รายวิชา 1102162 
นวตักรรมสื�อดิจทัิล 2 Digital Media Innovation II) 
ในวนัที� 20 กันยายน 2566 เวลา 13.00-16.00 น. ใหกั้บ
นักศึกษาสำานักวชิาศาสตรแ์ละศิลปด์จิทัิล

การสง่บุค่ลากร
เข้�ารบัการฝึึก
อำบรม สมัมนา และ
รว่มกจิกรรมทาง
วชิาการ
 บุคลากรศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา
เขา้รบัการฝึกอบรม จำานวนทั�งสิ�น  43 คน  โดยเป็นการ
ฝึกอบรมในหลักสูตรต่าง ๆ จำานวน 12 หลักสูตร และ 
เข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ  จำานวน 14 กิจกรรม    
โดยใชจ้า่ยงบประมาณทั�งสิ�น 11,000 บาท     

ตารัางท่ี่� 3 หลกัสตูรที�เขา้รว่มอบรมของบุคลากร 
                 ศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา  

ลำาดับ วนั้ท่่ี่ การัฝึ่กอบรัมหลกัสื่ตูรั 
(12 หลกัสื่ตูรั)

1 7-9 ธนัวาค่ม 
2565

การวจิยัเพื่อำพฒันาการเรยีนการสอำน 
ค่รั�งที ่8

2 4 มกราค่ม 2566 เค่รอืำข้า่ยภาค่ประชาสงัค่มในการตอ่ำ
ต�านการทจุรติ

3 5 มกราค่ม 2566 บรรษัทภบิาลตอ่ำต�านการทจุรติ

4 13 มกราค่ม 
2566

การจดัทำาเอำกสารทีเ่กีย่วข้�อำงกบัการ
ดำาเนินงานคุ่�มค่รอำงข้�อำม้ลสว่นบุค่ค่ล 
(PDPA Workshop) ค่รั�งที ่3

5 11-25 มกราค่ม 
2566

การสร�างการเรยีนการสอำนในรป้ 
แบบ Metaverse  
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ลำาดับ วนั้ท่่ี่ การัฝึ่กอบรัมหลกัสื่ตูรั 
(12 หลกัสื่ตูรั)

6 31 มกราค่ม 
2566

การใช�งาน MS-Team Education

7 24 กมุภาพนัธ ์
2566

การประยุกตใ์ช� Microsoft Forms 
สำาหรบัการทำางานอำงค่ก์ร

8 16 พฤษภาค่ม 
2566

ระเบยีบ และแนวปฏบิตัเิกีย่วกบัการ
เบกิจา่ยข้อำง มทส.

9 31 พฤษภาค่ม 
2566

การประยุกตใ์ช�งาน MS-Team 
สำาหรบังานประชุมอำอำนไลน์ ค่รั�งที ่2

10 13 กรกฎาค่ม 
2566

วางแผู้นการเงนิฉบบัมนุษยเ์งนิเดอืำน 
ใช�-เกบ็-อำอำม ถก้ทาง เพื่อำเป� าหมาย
ชวีติ 

11 17 กรกฎาค่ม 
2566

ระเบยีบวา่ด�วยงานสารบรรณ พ.ศ. 
2566 และการใช�งานระบบ E-Office 
และระบบ E-Signature

12 4-6 กนัยายน 
2566

เทค่นิค่การบรรณาธกิารงานเข้ยีน
ทางวชิาการ

ตารัางท่ี่�  4  การเขา้รว่มกิจกรรมทางวชิาการของ 
                  บุคลากร ศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา

ลำาดับ วนั้ท่่ี่ กิจักรัรัม (14 กิจักรัรัม)

1 25 
พฤศจกิายน 

2565

ประชุมค่ณะกรรมการดำาเนินงานเกีย่ว
กบัการคุ่�มค่รอำงข้�อำม้ลสว่นบุค่ค่ล ค่รั�ง
ที ่4/2565 

2 9 ธนัวาค่ม 
2565

ประชุมเพื่อำหารอืำเกีย่วกบัการเรยีนลว่ง
หน�าสำาหรบัผู้้�ผู้า่นการค่ดัเลอืำก รอำบ 1 
Portfolio ปี 2566

3 19 ธนัวาค่ม 
2565

ประชุมเพื่อำประเมนิภารกจิการจดัการ
เรยีนการสอำน 3/2564

4 28 กมุภาพนัธ ์
2566

กจิกรรมสร�างค่วามร้ �ค่วามเข้�าใจในการ
ป�อำงกนัการทจุรติ เรือ่ำง “การดำาเนินการ
ตามนโยบาย No Gift Policy”

5 14 มนีาค่ม 
2566

กจิกรรม Show & share  เรือ่ำง “การ
ปรบัปรงุพฒันาการดำาเนินงานหรอืำการ
ให�บรกิารข้อำงหน่วยงาน”

6 21 มนีาค่ม 
2566

กจิกรรมแลกเปลีย่นเรยีนร้ � เรือ่ำง “ระบบ
ภาพและระบบเสยีงสมยัใหม”่

7 23 มนีาค่ม 
2566

กจิกรรม Knowledge Sharing ใน
หวัข้�อำ “Risk Management สำาหรบัผู้้�
บรหิาร”

8 28 มนีาค่ม 
2566

ฟังการบรรยายเพื่อำแลกเปลีย่นเรยีน
ร้ � เรือ่ำง “ค่้ม่อืำ การใช�ทรพัยส์นิข้อำง
มหาวทิยาลยั”

9 24-25 
พฤษภาค่ม 

2566

กจิกรรมวชิาการ “พลกิโฉมการศึกษา
ด�วยนวตักรรมภาพและเสยีง Info-
Comm Asia 2023”

10 16 มถินุายน 
2566

กจิกรรมแลกเปลีย่นเรยีนร้ � ค่รั�งที ่2 
เรือ่ำง “แนวปฏบิตัทิีด่ใีนการจดัซื�อำ จดั
จ�างตามกฎ ระเบยีบข้อำงภาค่รฐั”

ลำาดับ วนั้ท่่ี่ กิจักรัรัม (14 กิจักรัรัม)

11 13-14 
กรกฎาค่ม 

2566

กจิกรรมสง่เสรมิสขุ้ภาพและอำอำกกำาลงั
กาย (โค่รงการพฒันาสมรรถภาพทาง
กายและบุค่ลกิภาพฯ)

12 20 กนัยายน 
2566

ศึกษาดง้านระบบสนับสนุนการถา่ยทำา
ทางด�านเทค่นิค่และระบบการถา่ยทำา
ภายในห�อำงสตด้โิอำ

13 29 กนัยายน 
2566

ประชุมเพื่อำพจิารณารายงานการ
ประเมนิตนเอำง (SAR) เพื่อำเตรยีมค่วาม
พร�อำมเข้�ารว่มโค่รงการ EdPEx300

14 14-15 
กนัยายน 
2566, 
26-29 

กนัยายน 
2566

สมัมนาวชิาการ เรือ่ำง “แนวโน�ม
นวตักรรมและเทค่โนโลยกีารศึกษา
สำาหรบัการจดัการศึกษาทกุชว่งวยั”

ต�อำนรบัค่ณะเยี�ยม
ชมและศึกษาดง้าน
 ศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษาให้การ
ต้อนรบัคณะเยี�ยมชมและศึกษาดูงาน จากหน่วยงาน
ต่าง ๆ มีผู้เข้าเยี�ยมชมและศึกษาดูงาน จำานวน 581 คน  
(10 ครั�ง) ดงันี� 

ตารัางท่ี่�  5  คณะเยี�ยมชม และศึกษาดงูาน

วนั้ท่่ี่ คณะเย่�ยมชม และศึึกษาดงูาน้ จัำาน้วน้ 
(คน้)

24
มนีาค่ม 
2566

นักศึกษาโค่รงการจดัตั�งสถานพฒันา
ค่วามเป็นผู้้�ประกอำบการสำาหรบันักศึกษา
ในกจิกรรม SUT Hackathon ค่รั�งที่ 15 
: ภายใต�โจทย ์"Beautify Campus : 
มหาวทิยาลยัน่าอำย้ ่You สร�างได�"

24

 11 
พฤษภาค่ม 

2566

ผู้้�บรหิารและบุค่ลากร สำานักวทิยบรกิาร
และเทค่โนโลยสีารสนเทศ มหาวทิยาลยั
ราชภฏัรำาไพพรรณี ศึกษาดง้านด�าน 
Smart Local University เพื่อำเสรมิ
สร�างและพฒันาศักยภาพข้อำงบุค่ลากร 
และเยีย่มชมห�อำงสตด้โิอำและห�อำงบนัทกึ
เสยีง

51

 23 
มถินุายน 

2566

ค่ณาจารย ์และนิสติจาก ภาค่วชิา
เทค่โนโลยกีารศึกษา มหาวทิยาลยั
ศรนีค่รนิทรวโิรฒ ศึกษาดง้านการดำาเนิน
งานข้อำงศ้นยน์วตักรรมและเทค่โนโลยี
การศึกษา และการบรหิารจดัการเรยีน
การสอำนผู้า่นเค่รอืำข้า่ย SUT e-Learn-
ing และเยีย่มชมห�อำงสตด้โิอำและห�อำง
บนัทกึเสยีง

21



วนั้ท่่ี่ คณะเย่�ยมชม และศึึกษาดงูาน้ จัำาน้วน้ 
(คน้)

 29 
มถินุายน 

2566

ค่ณาจารยแ์ละนักศึกษาสาข้าวชิา
วทิยาศาสตรศึ์กษา ค่ณะวทิยาศาสตรแ์ละ
เทค่โนโลย ีมหาวทิยาลยัราชภฏัเทพสตรี
ศึกษาดง้านด�านนวตักรรมและเทค่โนโลยี
การศึกษา และเยีย่มชมห�อำงสตด้โิอำและ
ห�อำงบนัทกึเสยีง

15

 14 
กรกฎาค่ม 

2566

ค่ณาจารย ์และนักศึกษาวทิยาลยั
เทค่โนโลยมีารยีบ์รหิารธุรกจิศึกษาดง้าน
ด�านการผู้ลติสือ่ำเทค่โนโลยทีางการศึกษา 
และเยีย่มชมห�อำงสตด้โิอำและห�อำงบนัทกึ
เสยีง

272

22 
สงิหาค่ม 
2566

ค่ณาจารยแ์ละนักศึกษาจากมหาวทิยาลยั
กาฬสนิธุ ์ศึกษาดง้านด�านการพฒันาสื่อำ 
เทค่โนโลย ีและนวตักรรมทางการศึกษา 
และเยีย่มชมห�อำงสตด้โิอำและห�อำงบนัทกึ
เสยีง

41

22 
สงิหาค่ม 
2566

ค่รแ้ละนักเรยีนค่า่ยวทิยาศาสตร ์และ
จตัรุสัการเรยีนร้ � สำานักงานบรกิาร
วชิาการ ปรบัแปลง ถา่ยทอำด และพฒันา
เทค่โนโลย ีเทค่โนธานีรว่มกบัโรงเรยีน
มหศิราธบิด ีจงัหวดันค่รราชสมีา เยีย่ม
ชมห�อำงสตด้โิอำและระบบค่อำนโทรล ห�อำง
สตด้โิอำ

24

 30 
สงิหาค่ม 
2566

ค่รแ้ละนักเรยีนโรงเรยีนสคี่ิ�วสวสัดิผ์ู้ดงุ
วทิยา ในโค่รงการศึกษาดง้านเพื่อำพฒันา
อำงค่ค์่วามร้ �ในหลกัสต้รแกค่่ณาจารย์
และนักเรยีนในระดบัชั�นมธัยมศึกษาปี
ที ่3 เพื่อำสร�างเสรมิประสบการณ์ในการ
วางแผู้นเลอืำกวชิาชพีในอำนาค่ต และเยีย่ม
ชมห�อำงสตด้โิอำและห�อำงบนัทกึเสยีง

51

 8 
กนัยายน 

2566

ค่ร ้บุค่ลากร และนักเรยีนโรงเรยีน
สรุววิฒัน์ ศึกษาดง้าน  ด�านการผู้ลติ
ภาพยนตร ์ และการผู้ลติรายการโทรทศัน์
และการพฒันาสื่อำดจิทิลัทีใ่ช�เพื่อำการเรยีน
การสอำน และเยีย่มชมห�อำงสตโิอำและห�อำง
บนัทกึเสยีง

21

25 
กนัยายน 

2566

ค่ร ้และนักเรยีนห�อำงเรยีนพเิศษสหอำาชพี 
โรงเรยีนโนนสง้ศรธีาน ี ในโค่รงการศึกษา
ดง้านเพื่อำพฒันาอำงค่ค์่วามร้ � และเป็น
ข้�อำม้ลสำาหรบัการศึกษาตอ่ำในหลกัสต้ร
ด�านดจิทิลัแกน่ักเรยีนสำาหรบัการ
วางแผู้น  และการเลอืำกอำาชพีในอำนาค่ต 
และเยีย่มชมห�อำงสตด้โิอำและห�อำงบนัทกึ
เสยีง

83

รัวม 581



การฝึึกประสบการณ์วชิาชพี
 ศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษารับนักศึกษา/นักเรียนเข้าฝึก
ประสบการณ์วชิาชพีจากหน่วยงานซึ่ึ�งเป็นสถืาบนัการศึกษาสง่ตัว

ตารัางท่ี่� 6 นักศึกษา/นักเรยีนฝึกประสบการณ์วชิาชพี

ลำาดับ คณะ/สื่ถาบนั้ จัำาน้วน้ 
(คน้) ช่่อน้ักศึึกษา ชว่งเวลาท่่ี่

ฝึ่กงาน้

1 สาข้าวชิาวทิยาการค่อำมพวิเตอำร์
ค่ณะวทิยาศาสตรแ์ละศิลปศาสตร ์ 
มหาวทิยาลยัเทค่โนโลยรีาชมงค่ล
อำสีาน

3 1. น.ส.ธญัจริา  เปลีย่วกระโทก
2. น.ส.ปรารถนา  สดุสำาโรง
3. นายธารตะวนั  ชา่งฝีึมอืำ

7 พ.ย. 65 
ถงึ

24 ก.พ.66

2 สาข้าวชิาเทค่โนโลยสีารสนเทศ 
ค่ณะวทิยาการสารสนเทศ
มหาวทิยาลยัมหาสารค่าม

2 1. นายกติตภิม้ ิ เชื่อำมกลาง
2. นายนวพรรษ  แสงสรุะ

1 ธ.ค่. 65 
ถงึ 

31 ม.ีค่. 66

3 โรงเรยีนปลก้ปัญญา 
นค่รราชสมีา

5 1. นายธนกฤต  ศรบุีบฝึา
2. นายศุภวชิญ์  ทศิรกัษ์
3. นายจริายุ  จวิะราพงษ์
4. นายวรีภทัร  ฉตัรวงศ์วาน
5. นายสรรค่ภ์ทัร  มจีนัทร์

20 ก.พ. 66
ถงึ

3 ม.ีค่. 66

4 โรงเรยีนสรุนารวีทิยา 
นค่รราชสมีา

1 1. น.ส.ยศวด ี ปลั่งกลาง 13 ม.ีค่. 66 
ถงึ

7 เม.ย. 66

5 ค่ณะวทิยาการค่อำมพวิเตอำร ์
มหาวทิยาลยัรามค่ำาแหง

1 1. นายธรรมน้ญ พานิชการ 11 ก.ย. 66
ถงึ 

8 ธ.ค่. 66

รัวม 12
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รางวลัเกยีรตยิศเชดิช้ที�บุค่ลากรได�รบั
นายอมรเทพ เทพวชิติ พนักงานดเีดน่ สายปฏิบติัการวชิาชพีและบรหิารทั�วไป  
กลุม่ตำาแหน่งงานเชงิวชิาชพี : ระดบัปฏิบติัการ

นายจริายุ  ศรชียัรมยร์ตัน์  พนักงานตัวอยา่ง กลุม่ลกูจา้งชั�วคราวรายเดอืน
ที�บรรจุดว้ยคณุวุฒตัิ�งแต่ระดบัปรญิญาตรขีึ�นไปในตำาแหน่งอื�นที�
ไมใ่ชต่ำาแหน่งผู้ชว่ยสอนและวจิยั

นายเจษฎากร  ดมุภ์ใหม ่ พนักงานตัวอยา่ง กลุม่ลกูจา้งชั�วคราวรายเดอืน
ที�บรรจุดว้ยคณุวุฒติำ�ากวา่ระดบัปรญิญาตรี

นางสาวศุทธนีิ  ศรสีวสัดิ�  ผู้ไดร้บัการรบัรองวทิยฐานะดา้นการสอนตามกรอบ
มาตรฐานวชิาชพีของสหราชอาณาจกัร (UKPSF) ระดบั Associate Fellow 
of  HEA  ในโครงการ SUT Teaching Academics Recognition Scheme 
(STARS 2022)

นายชยักมล  พรหมจติ พนักงานผู้มผีลงานดเีดน่ดา้นกีฬา เหรยีญทองแดง
วา่ยนำ�า ผลดัผสม 4 X 50 เมตร ชาย การแขง่ขนักีฬาบุคลากรมหาวทิยาลยั 
แหง่ประเทศไทย ครั�งที� 39



 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา
ได้รับการจัดสรรงบประมาณ เพื�อใช้ในการดำาเนินงานตามกิจกรรมต่าง ๆ รวม 
เป็นเงิน 21,457,000 บาท แบง่เป็น หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย วสัด ุ2,846,000 บาท  
(รอ้ยละ 13.27) หมวดค่าสาธารณูปโภค 48,000 บาท (รอ้ยละ 0.22) หมวดค่าครุภัณฑ์์ 
18,067,000 บาท (รอ้ยละ 84.20) และหมวดค่าที�ดินและสิ�งก่อสรา้ง 496,000 บาท 
(รอ้ยละ 2.31) รายละเอียดดงันี�

ตารัางท่ี่� 7  งบประมาณประจำาปี พ.ศ. 2566
หน่วย : บาท

รายการ
ป่งบประมาณ 2566

วงเงิน รอ้ยละ

แผนงานหลัก 1.1 พฒันาการจดัการศึกษารองรบัการเรย่นรู้
                             ตลอดชว่ติ (Lifelong Learning)

แผนงานรอง  1.1.3 สนับสนุนและพฒันาโครงสรา้งพื้นฐาน    
                                เที่คโนโลย ่และสื่อการศึกษา

21,457,000 100.00

 งานสนับสนุนด้านนวตักรรม เที่คโนโลย ่และสื่อการศึกษา 19,842,000 92.47

     - หมวดค่า่ตอำบแทน ใช�สอำย วสัดุ 1,775,000 8.27

     - หมวดค่า่ค่รภุณัฑ์

               • งบประมาณมหาวทิยาลยั 2,227,000 10.38

               • งบประมาณแผู้น่ดนิ 15,840,000 73.82

งบกลาง 1,215,000 5.66

      - หมวดค่า่ตอำบแทน ใช�สอำยและวสัดุ 671,000 3.13

      - หมวดค่า่สาธารณ้ปโภค่ 48,000 0.22

      - หมวดค่า่ทีด่นิและสิง่กอ่ำสร�าง 496,000 2.31

โครงการตามแผนปฏิบติัการ 400,000 1.87 

      - หมวดค่า่ตอำบแทน ใช�สอำย วสัดุ 400,000 1.87 

งานสนับสนุนด้านนวัตกรรม เทคโนโลยี และสื่อการศึกษา

โครงการตามแผนปฏิบัติการ

งบกลาง

92.47%
1.87%

5.66%

งานสนับสนุนด้านนวัตกรรม เทคโนโลยี และสื่อการศึกษา

โครงการตามแผนปฏิบัติการ

งบกลาง

92.47%
1.87%

5.66%

การเงนิและงบประมาณ
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ตารัางท่ี่� 8  ขอ้มูลการเปรยีบเทียบงบประมาณที�ไดร้บัจดัสรรปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
                   จำาแนกตามหมวดรายจา่ย
                               หน่วย : บาท

หมวดรายจา่ย
จำานวนเงิน จำานวนเงิน

เพิม่/(ลด) รอ้ยละ
ป่ 2565 ป่ 2566

ค่า่ตอำบแทน ใช�สอำยและวสัดุ 2,187,500       2,846,000 658,500 30.10

ค่า่สาธารณ้ปโภค่ 21,600           48,000         26,400 122.22

ค่า่ค่รภุณัฑ ์  - งบประมาณมหาวทิยาลยั 2,765,000       2,227,000 (538,000) (19.46)

                   - งบประมาณแผู้น่ดนิ 1,809,200     15,840,000 14,030,800 775.53

ค่า่ทีด่นิและสิง่กอ่ำสร�าง 1,626,000      496,000 (1,130,000) (69.50)

รวมท้ัี่งสิน้ 8,409,300  21,457,000 13,047,700

 
 จากตารางที� 8 พบวา่ ในปีงบประมาณ 2566 ศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา ไดร้บัจดัสรรงบ
ประมาณเพิ�มขึ�น รอ้ยละ 155.16

หมวดค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ (1,775,000 บาท)
หมวดค่าครุภัณฑ์ (18,067,000 บาท)92

.4
7%

8.27%

84.20%

19,842,000 บาท
งานสนับสนุนด้านนวตักรรม เทคโนโลย ีและสื่อการศึกษา

หมวดค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ (671,000 บาท)
หมวดค่าสาธารณูปโภค (48,000 บาท)5.

66
%

3.13%

0.22%

หมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง (496,000 บาท)2.31%

1,215,000 บาท
งบกลาง

หมวดค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ (400,000 บาท)

1.
87

%

1.87%

400,000 บาท
โครงการตามแผนปฏิบติัการ

ค่าตอบแทน

ใชส้อยและวสัดุ

2,187,500
1,846,000

2565 2566

หมวดค่าครุภันฑ์

งบประมาณมหาวทิยาลัย งบประมาณแผน่ดินค่าสาธารณูปโภค

การเปรยีบเทียบงบประมาณท่ีได้รบัจดัสรรปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ค่าท่ีดินและสิง่ก่อสรา้ง

21,600 48,000

2,227,000
2,765,000

1,809,200

15,840,000

1,626,000
496,000
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ตารัางท่ี่� 9  ขอ้มูลการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำาแนกตามหมวดรายจา่ย
หน่วย : บาท

หมวดรายจา่ย งบประมาณ
ท่่ี่ได้รบั

งบประมาณ
ท่่ี่ใชไ้ป

งบประมาณคง
เหลือ

รอ้ยละ
การใชจ้า่ยงบ

ประมาณ

ค่าตอบแทน ใชส้อย วสัดุ 2,175,000 1,384,262.97 790,737.03 63.64

ค่าครุภัณฑ์  
       - งบประมาณมหาวทิยาลัย 
       - งบประมาณแผน่ดิน

2,227,000
15,840,000

1,984,094.29
15,800,000.00

242,905.71
40,000.00

89.09
99.75

งบกลาง 1,215,000 918,616.80 296,383.20 75.61

รวม 21,457,000 20,086,974.06 1,370,025.94

 จากตารางที� 9 พบว่า การบรหิารงบประมาณของศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา  ในปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566  ได้ใชจ้า่ยเงินไปคิดเป็นรอ้ยละ 93.62 ของงบประมาณที�ไดร้บัจดัสรร
 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มรีายไดจ้ากการใหบ้รกิาร จำานวนทั�งสิ�น 825,018 บาท  รายละเอียดดงัตารางที� 10

ตารัางท่ี่� 10  รายไดจ้ากการใหบ้รกิารและอื�น ๆ  ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
                                                                                                                            หน่วย : บาท

รายการ จำานวนเงิน รอ้ยละ

ค่าบรกิารผลิตสื่อวดีิทัศน์ 19,000 2.30

ค่าบรกิารการพมิพ์ 6,480 0.79

ค่าบรกิารบนัทึกเสยีง 3,000 0.36

ค่าบรกิารถ่ายทอดสญัญาณภาพและเสยีง 2,500 0.30

ค่าบรกิารออกแบบสื่อสิง่พมิพ์ 1,000 0.12

ค่าจำาหน่ายหนังสอืท่ีสำานักพมิพจ์ดัพมิพ ์ 260,710 31.60

ค่าบรกิารจดัการเรยีนการสอนออนไลน์บนระบบ SUT X-Lane 532,328 64.53

รวม 825,018 100.00

ขอ้มูล ณ วนัท่ี 30 กันยายน 2566
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  ศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษาไดด้ำาเนินงานตามแผนปฏิบติัการ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
บรรลตุามเป้าหมายที�ตั�งไว ้ โดยจำาแนกตามผลผลติดงันี�

ตารัางท่ี่� 11 ผลการดำาเนินงานตามแผนปฏิบติัการ

ผลผลิต หน่วยนับ แผน ผล รอ้ยละ

1. ผลิตสื่อการเรยีนการสอน

    1.1 สื่อสามมติิ ชิน้งาน 5 8 100.00*

    1.2 สื่อกราฟิกคอมพวิเตอร ์ ชิน้งาน 20 21 100.00*

    1.3 Education Application ชิน้งาน 4 4 100.00

    1.4 สื่อวดีิทัศน์ เรื่อง 53 53 100.00

    1.5 สื่อวดีิทัศน์บนัทึกการเรยีนการสอนในหอ้งเรยีน เรื่อง 43 17 39.53

    1.6 สื่อเสยีง เรื่อง 22 11 50.00

2. ผลิตสื่อบรกิารวชิาการ ประชาสมัพนัธ ์และอ่ืน ๆ

   2.1  สื่อประสม เรื่อง 17 34 100.00*

   2.2  สื่อสามมติิ ชิน้งาน 8 7 87.50

   2.3  สื่อกราฟิกคอมพวิเตอร ์ ชิน้งาน 60 76 100.00*

   2.4  สื่อวดีิทัศน์ เรื่อง 13 12 92.31

   2.5  สื่อเสยีง เรื่อง 77 60 77.92

3. การใหบ้รกิารสื่อโสตทัศน์

   3.1  บนัทึกวดีิทัศน์ตลอดกิจกรรม กิจกรรม 121 99 81.82

   3.2  บนัทึกวดีิทัศน์เชงิขา่ว กิจกรรม 118 87 73.73

   3.3  บรกิารถ่ายภาพนิ่งเพื่อประชาสมัพนัธ ์และอ่ืน ๆ กิจกรรม 78 82 100.00*

4. ผลิตหนังสอื ตำารา และเอกสารทางวชิาการ

    พมิพห์นังสอื ตำารา และเอกสารทางวชิาการ เรื่อง 4 2 50.00

5. การวจิยัและพฒันานวตักรรมสื่อการศึกษา

    ผลงานนวตักรรมสื่อการศึกษา ผลงาน 1 1 100.00

6. การบรหิารจดัการและการใหบ้รกิาร

    ความพงึพอใจผูใ้ชบ้รกิารตามภารกิจของหน่วยงาน ระดับ 4.80 4.95 100.00*

หมายเหต ุ:  *  ผลงานสงูกวา่เป้าหมายที�กำาหนด

ผู้ลการดำาเนินงานตามแผู้นปฏบิตักิาร



การประเมนิค่วามพงึพอำใจ
ข้อำงผู้้�รบับรกิารตามภารกจิ
ข้อำงหน่วยงาน
  ศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษาได้ให้ความสำาคัญต่อการมีส่วน
รว่มในการพฒันาการบรกิารโดยดำาเนินการประเมนิความพงึพอใจของผูร้บับรกิารเพื�อ 
นำาผลการประเมนิมาปรบัปรุง พฒันาภารกิจในดา้นต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ได้มีการปรบัปรุงระบบการประเมินความพึงพอใจเพื�อให้ครอบคลุมการประเมินการ 
ใหบ้รกิารในภารกิจทุกด้าน ศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา ได้ประเมนิความ 
พงึพอใจของผูร้บับรกิารที�มต่ีอบรกิารดา้นต่าง ๆ โดยใชแ้บบประเมนิออนไลน์ที�พฒันาขึ�น 
ทางเวบ็ไซึ่ต์ https://ceit.sut.ac.th/questionnaire/qn/
  ผลการประเมนิความพงึพอใจของผูร้บับรกิารที�มต่ีอบรกิารของศูนยน์วตักรรม
และเทคโนโลยกีารศึกษา ทั�ง 4 ดา้น ไดแ้ก่ 1) การใหบ้รกิารของเจา้หน้าที� 2) ขั�นตอนของ
การใหบ้รกิาร 3) ความตรงต่อเวลาในการใหบ้รกิาร 4) คณุภาพของการใหบ้รกิารและ 
ผลงาน จากจำานวนผู้ตอบแบบประเมินทั�งสิ�น 223 คน ผู้รบับรกิารมีความพึงพอใจ 
เฉลี�ยอยูใ่นระดบัมากที�สดุ 

การให้บรกิารของเจ้าหน้าท่ี ขัน้ตอนของการให้บรกิาร

ความตรงต่อเวลาในการให้บรกิาร คณุภาพของการให้บรกิารและผลงาน

x = 4.95x = 4.95

x = 4.95 x = 4.94
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ประกาศทีเ่กีย่วข้�อำงกบัการดำาเนินงาน
  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไดม้กีารออกประกาศที�เกี�ยวขอ้งกับการดำาเนิน
ตามภารกิจของศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา ดงันี�
 1. หลกัเกณฑ์ ์และขอ้กำาหนดการพฒันาบทเรยีนออนไลน์ e-Courseware   
ในระบบ XLANE มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนาร ีพ.ศ. 2566  
       เพื�อสนับสนุนและส่งเสรมิใหค้ณาจารย์พัฒนา e-Courseware  
ในระบบ XLANE ที�มีคุณภาพนำามาใชป้ระกอบการจัดการเรยีนการสอนออนไลน์  
(Online Learning) และการเรยีนการสอนแบบผสมผสาน (Blended learnings) 
ที�ผู้สอนสามารถืกำาหนดรูปแบบการเรยีนการสอนได ้3 รูปแบบ คือ 
  1) การเรยีนรูจ้ากผูส้อนออนไลน์ (Instructor-paced Learning)
  2) การเรยีนรูด้ว้ยตนเอง (Self-paced Learning) 
  3) การเรยีนรูแ้บบผสมผสานระหวา่งเรยีนรูจ้ากผู้สอน และ 
การเรยีนรูด้ว้ยตนเอง (Mixed-Mode Learning)

 2.หลักเกณฑ์์การคิดค่าธรรมเนียมและอัตราการจัดสรรผลประโยชน์
การจดัทำาบทเรยีนออนไลน์ e-Courseware ของมหาวทิยาลัยเทคโนโลยสีรุนาร ี 
พ.ศ. 2566  เพื�อใหก้ารคิดค่าธรรมเนียมและอัตราการจดัสรรผลประโยชน์มหีลกั 
เกณฑ์ที์�เป็นธรรมและบรรลุตามวตัถืุประสงค์โดยค่าธรรมเนียมแบ่งตามรูปแบบ 
การจดัการเรยีนการสอน 2 รปูแบบ คือ
    1) ค่าธรรมเนียมการเรยีนการสอนดว้ย e-Courseware ในแต่ลรายวชิา
หรอืชุดวชิา 
  2) ค่าธรรมเนียมการอบรมด้วย e-Courseware  ในหลักสูตร 
อบรมสว่นการจดัสรรผลประโยชน์แบง่ออกเป็น 2 รูปแบบ คือ
   2.1การจดัสรรจากรายไดค่้าธรรมเนียมการเรยีนการสอน
ออนไลน์สำาหรบัผู้เรยีน 
   2.2 การจัดสรรจากรายได้ค่าธรรมเนียมการลงทะเบียน
รายวชิาของนักศึกษา

  3. อัตราค่าบรกิารของศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา พ.ศ. 2566 
ศูนย์นวตักรรมและเทคโนโลยีการศึกษา ได้ดำาเนินภารกิจการใหบ้รกิารผลิตสื�อใน 
รปูแบบต่าง ๆ ใหกั้บหน่วยงานภายใน และหน่วยงานภายนอกมหาวทิยาลัย เพื�อ
ใหอั้ตราค่าบรกิารของศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษาเหมาะสมกับสภาวะ
ปัจจุบนั จงึเหน็สมควรปรบัปรุงอัตราค่าบรกิารใหเ้หมาะสมยิ�งขึ�น





1. ผิลติและพัฒัน้าสื่่�อสื่น้ับสื่นุ้น้การัเรัย่น้การัสื่อน้
 1.1 การัพัฒัน้าบที่เรัย่น้ออน้ไลน้์ e-Courseware 
  เพื�อสนับสนุนและส่งเสรมิใหค้ณาจารย์พัฒนาบทเรยีนออนไลน์ e-Courseware  
นำามาใชป้ระกอบการเรยีนการสอนออนไลน์ (Online Learning) และการเรยีนการสอนแบบผสม
ผสาน (Blended Learning) ของมหาวทิยาลัย ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ศูนย์นวตักรรม
และเทคโนโลยีการศึกษา รว่มกับคณาจารย์ดำาเนินการพัฒนาบทเรยีนออนไลน์ e-Courseware  
จำานวน 9 รายวชิา และหลกัสตูรอบรม จำานวน 2 หลกัสตูร  รายละเอียดดงัตารางที� 12 และ 13

ตารัางท่ี่� 12 การพฒันาบทเรยีนออนไลน์ e-Courseware : รายวชิา
ลำาดับท่่ี่ รหัสวชิา ชื่อรายวชิา

1 SCI 001 บทเรยีนจากผูบุ้กเบกิธุรกิจนวตักรรมฐานวทิยาศาสตรใ์นสหรฐัอเมรกิา  
(American Innopreneurs)

2 IST50 2401 ความเป็นผูป้ระกอบการกับการสรา้งธุรกิจใหม ่ 
(Entrepreneurship and New Venture Creation)

3 245304 การจดัการเชงิกลยุทธ ์(Strategic Management)

4 245272 การจดัการนวตักรรม (Innovation Management) 

5 1131130 ชุดวชิาการออกแบบวชิวลสำาหรบัสื่อดิจทัิล 
(Visual Design for Digital Media Module)

6 1141071  ธุรกิจอัจฉรยิะเพื่อการเปล่ียนผา่นสูด่ิจทัิล 
(Business Intelligence for Digital Transformation) 

7 1141072  การจนิตทัศน์ขอ้มูลทางธุรกิจ
(BUSINESS Data Visualization)

8 1141142  การออกแบบกราฟิกเวกเตอร ์(Vector Graphic Design)

9 1141153 การออกแบบงานนำาเสนอและนิทรรศการแบบสามมติิ 
(3D Visual Presentation and Exhibition Design)

ตารัางท่ี่� 13 การพฒันาบทเรยีนออนไลน์ e-Courseware : หลกัสตูรอบรม
ลำาดับท่่ี่ รายชื่อหลักสตูรอบรม

1 ความรูเ้บื้องต้นเก่ียวกับ พรบ.คุ้มครองขอ้มูลสว่นบุคคล พ.ศ. 2562
และการดำาเนินงานเก่ียวกับการคุ้มครองขอ้มูลสว่นบุคคล

2 IAT34 5231 วชิาเฉพาะขัน้สงูทางด้านอณูเทคโนโลยชีวีภาพ 
(Advanced Topics in Molecular Biotechnology)
เทคโนโลยชีวีภาพบนผวิเฟจ (Phage Display Biotechnology)

ผู้ลการดำาเนินงานตามภารกจิ



CEIT ANNUAL REPORT 2023PAGE  26

  เพื�อส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบทเรียน
ออนไลน์ e-Courseware ศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยี
การศึกษา ไดด้ำาเนินกิจกรรมสง่เสรมิและสนับสนุนการผลติ
และพฒันาบทเรยีนออนไลน์ e-Courseware ดงันี�
 1) ประชาสมัพนัธร์บัสมคัรคณาจารยแ์ละบุคลากร 
มหาวทิยาลยั เทคโนโลยสีรุนาร ีที�สนใจรว่มพฒันาบทเรยีน
ออนไลน์ e-Courseware สำาหรบัการจดัการเรยีนการสอน
แก่ผูเ้รยีนภายนอกบนระบบ SUT X-Lane และ/หรอื ใชส้อน
นักศึกษามหาวทิยาลัยเทคโนโลยสีรุนารปัีจจุบนั บนระบบ 
SUT e-Learning จำานวน 2 ครั�ง
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 2) จัดประชุมชี�แจงแนวทางการพัฒนาบทเรยีน
ออนไลน์ e-Courseware บนระบบ SUT X-Lane แก่
คณาจารย์และบุคลากร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนาร ี
ผ่าน Zoom Cloud Meeting  เพื�อใหผู้้เขา้รว่มประชุม 
ไดร้บัขอ้มูลการผลติ เมื�อวนัที� 23 พฤษภาคม 2566 
 3)  ประชาสมัพนัธข์อ้มูลการเขา้รว่มพฒันาบทเรยีน 
ออนไลน์ e-Courseware แก่หน่วยงานที�สนใจ โดยไดใ้ห้
ขอ้มูลแนวทางการสมคัรเขา้รว่มพัฒนาบทเรยีนออนไลน์  
e-Courseware ประเภทหลักสูตรอบรมบนระบบ SUT  
X-Lane ให้แก่ผู้บริหารและบุคลากรศูนย์เครื�องมือ 
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย เมื�อวนัที� 27 มถิืนุายน 2566  



CEIT ANNUAL REPORT 2023PAGE  28

   
2. พัฒัน้ารัะบบการัเรัย่น้การัสื่อน้โดยใชเ้ที่คโน้โลยดิ่จัทัิี่ล
 2.1 การัให้บรัิการัและสื่นั้บสื่นุ้น้การัจััดการั
เรัย่น้การัสื่อน้ผิ่าน้เครัอ่ข่า่ย SUT e-Learning
  ศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา 
ใหบ้รกิารระบบ SUT e-Learning เพื�อสนับสนุนการจดัการ
เรยีนการสอนผ่านเครอืขา่ยบนระบบ Cloud server ของ
ตนเอง ซึ่ึ�งสามารถืใช้ระบบสนับสนุนการเรยีนแบบผสม
ผสาน (Hybrid learning) ระหวา่งการเรยีนในชั�นเรยีน
ปกติกับการเรยีนออนไลน์ และสนับสนุนการเรยีนออนไลน์
ทั�งรายวชิา โดยนักศึกษาสามารถืเขา้ศึกษาเนื�อหา ทบทวน
เนื�อหา ส่งการบ้านออนไลน์ และทำาแบบทดสอบได้ทุกที� 
ทุกเวลา ทั�งนี�มีจำานวนรายวิชาบนระบบมากกว่า 3,000 
วชิา สถิืติผู้เข้าใชร้ะบบสูงสุด 14,929 คน/วนั และระบบ
สามารถืรองรบัการสอบออนไลนพ์รอ้มกันมากกวา่ 4,500 คน 
(สถิืติเขา้สอบพรอ้มกันจำานวนสงูสดุ 2,804 คน) โดยปีการ
ศึกษา 2565 มรีายวชิาที�ใชร้ะบบ SUT e-Learning จำานวน 
1,465 วชิา คิดเป็นรอ้ยละ 63.23 ของจำานวนรายวชิาระดบั
ปรญิญาตรทีี�เปิดสอนทั�งหมดในปีการศึกษา 2565 (2,317 
รายวชิา)
* หมายเหต ุขอ้มูลในกราฟปีการศึกษา 2566 เฉพาะภาค
การศึกษา 1/2566 รอ้ยละ 64.81 (จำานวน 744 วชิา จาก
จำานวนรายวชิาปรญิญาตรทีี�เปิดสอน 1,148 วชิา)
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ปกีารศึกษา

รอ้ยละ จาํนวนรายวชิาท่ีใช ้e-Learning

กราฟแสดงรอ้ยละของจาํนวนรายวชิาระดบัปรญิญาตรทีีเ่ปดิสอน
และใชร้ะบบ SUT e-Learning จาํแนกตามปกีารศึกษา

 2. จดัทำาขั�นตอนการรเีซึ่ท็รายวชิาบนระบบ SUT 
e-Learning เพื�อเตรยีมรายวชิาเดมิสำาหรบัภาคการศึกษาใหม่
 3. จดัทำาคู่มอืการจดัสอบออนไลน์อยา่งปลอดภัย 
และลดการทุจริตบนระบบ SUT e-Learning รว่ม
กับโปรแกรม Safe Exam Browser ดาวน์โหลดได้ที�  
bit.ly/3J76326
 4. จดัทำาคู่มอืการใชง้านระบบ SUT e-Learning 
ผ่าน Mobile Application ชื�อ Moodle รองรบัระบบ
ปฏิบติัการ iOS หรอื Android ดาวน์โหลดไดที้� https://
bit.ly/42ES5g0 นอกจากนี�ยังได้ ให้คำาแนะนำา แก้
ปัญหา และให้ความช่วยเหลือในการใช้งานระบบผ่าน
หลายช่องทาง ได้แก่ โทรศัพท์ เพจเฟซึ่บุ�ก  อีเมล และ
ไลน์แอด โดยผู้ใช้ระบบได้ติดต่อผ่านช่องทางไลน์แอด  
(@sutelearning) เป็นจำานวนมากที�สุด โดยให้บรกิาร
การใชง้านระบบกับคณาจารย์และนักศึกษาใหเ้ป็นไปด้วย
ความเรยีบรอ้ย และยังจัดกิจกรรมมอบรางวลัผู้เข้ารว่ม
ตอบแบบสอบถืาม  SUT e-Learning ประจำาปีการศึกษา 
2565 แก่ผู้โชคดจีำานวน 12 รางวลั

 2.2 การัสื่่งเสื่รัิมและสื่น้ับสื่นุ้น้การัใช้รัะบบ 
SUT e-Learning 
  ศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา 
ได้ส่งเสรมิและสนับสนุนการใชร้ะบบ SUT e-Learning 
ในการจดัการเรยีนการสอนสำาหรบัคณาจารย ์โดยเลง็เหน็
ความสำาคัญในการสรา้งความเข้าใจและทักษะการใช้งาน
ระบบ SUT e-Learning เพื�อการสอนและการสอบออนไลน์
ที�สามารถืใชส้อบวดัผลการเรยีนในการสอบกลางภาค และ
ประจำาภาค โดยได้จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ  
จดัทำาแนวทาง คู่มอืการใชง้าน และคลปิวดิโีอ ดงันี� 
 1. จดัอบรมเชงิปฏิบติัการแบบ Hybrid Training 
เรื�อง “สอบออนไลน์บนระบบ SUT e-Learning ในหอ้ง
ปฏิบติัการคอมพิวเตอร ์ อยา่งปลอดภัย ทำาได้จรงิ!!!” ณ 
หอ้งปฏิบัติการคอมพิวเตอร ์ อาคารรฐัสีมาคุณากร และ
ผ่านระบบ Zoom Cloud Meeting
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 2.3 การัจัดัการัเรัย่น้การัสื่อน้ออน้ไลน์้แบบเปิด 
SUT X-Lane รัองรับัการัเรัย่น้รูัต้ลอดชว่งวยั (Life-
long Learning)
 ศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา ได้
ดำาเนินการ พัฒนาระบบ SUT X-Lane ซึ่ึ�งเป็นระบบ
บริหารจัดการเรียนการสอนออนไลน์แบบเปิดสำาหรับ
ผู้เรยีนที�สนใจได้เรยีนรูเ้พื�อเพิ�มพูน ปรบัเปลี�ยน เรยีน
รู ้ทักษะใหม่ (upskill/reskill/new skill) รองรับ
การเรียนรู ้ตลอดช่วงวัย (Lifelong Learning) ม ี
รูปแบบใหเ้รยีนรูใ้นรายวิชา ชุดวิชา หรอืหลักสูตรอบรม
ผ่านเว็บไซึ่ต์ ทั�งรูปแบบมีค่าใช้จ่ายและไม่มีค่าใช้จ่าย  
โดยผู้เรยีนต้องสมัครเป็นสมาชิกและเข้าศึกษาผ่านช่อง
ทางออนไลน์ เพื�อเขา้รว่มกิจกรรมการเรยีนรูต่้าง ๆ เชน่ 
สื�อวีดิทัศน์ เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ การทำาแบบทดสอบ 
และการเเลกเปลี�ยนเรยีนรูใ้นคอรส์ นอกจากนี� ผู้เรยีนจะ
ได้สัมฤทธบิัตรเมื�อสอบผ่าน เพื�อใชเ้ป็นใบเบิกทางในการ
ประกอบอาชพี และสามารถืเก็บรวบรวมเป็นหน่วยกิตใน
การเรยีนระดับปรญิญา เพื�อใหไ้ด้คุณวุฒติามข้อกำาหนด
หลกัเกณฑ์ข์องแต่ละหลกัสตูร โดยมคีณะกรรมการบรหิาร
บทเรยีนออนไลน์ดแูลและติดตามการจดัการเรยีนการสอน
ออนไลน์ และกำากับการดำาเนินการใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑ์์
และขอ้กำาหนด โดยศูนยน์วตักรรมเทคโนโลยกีารศึกษา ได้
ใหบ้รกิารหน่วยงานและจดัการการเรยีนการสอนออนไลน์
แบบเปิด ดงันี�
 1) สำานักวชิาศาสตรแ์ละศิลปด์ิจิทัล (DigiTech) 
แบบมค่ีาใชจ้า่ย จำานวน 6 ชุดวชิา 24 รายวชิา และ สำานัก
วชิาเทคโนโลยสีงัคม จำานวน 2 รายวชิา
 2) สำานักวชิาศาสตรแ์ละศิลปด์ิจิทัล (DigiTech) 
เปิดใหท้ดลองเรยีนตลอดทั�งปี โดยไมม่ค่ีาใชจ้า่ย จำานวน 
6 รายวชิา และ SUT Metaverse จำานวน 11 รายวชิา
 3) สำานักวชิาศาสตรแ์ละศิลปด์ิจิทัล (DigiTech) 
สำาหรบันักศึกษาที�ศึกษาในระดับปรญิญาโทและปรญิญา
เอก จำานวน 6 ชุดวชิา 24 รายวชิา นักศึกษาที�ศึกษาในระดบั
ปรญิญาตร ีจำานวน 2 รายวชิา โดยสามารถืสะสมในระบบ
คลังหน่วยกิต เพื�อรบัปรญิญาในระดับปรญิญาตร ี และ
ระดบับณัฑ์ิตศึกษา
 4) เทคโนธานี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนาร ี 
โครงการยกระดับสมรรถืนะกำาลังคนวัยแรงงาน 
เพื�ออนาคต (Upskill/Reskill) จำานวน 44 หลกัสตูร

 5) สมาคมสหกิจศึกษาไทย หลักสูตรคณาจารย์
นิเทศสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการ
ทำางาน (CWIE Advisor) จำานวน 2 หลกัสตูร
 6) สำานักวชิาศาสตรแ์ละศิลปด์ิจิทัล (DigiTech) 
เปิดคอรส์สำาหรบันักเรยีนมัธยมศึกษา สะสมก่อนเรยีน
ปรญิญาตร ีจำานวน 1 คอรส์
 7) บทเรยีนของผลงานวิจัย “การพัฒนาชุมชน
นวตักรรมดว้ยเทคโนโลยดีจิทัิลและทักษะความเป็นผูป้ระกอบ
การ เพื�อการพัฒนาอยา่งยั�งยนืของชุมชนผ้าไหมโคราช” 
จำานวน 3 คอรส์
 8)   อบรมออนไลนร์ะดบันานาชาต ิหลกัสตูร “Phage 
Display Biotechnology” เพื�อรบัสมัฤทธบิตัร สนบัสนุน
การเรยีนรูแ้บบผสมผสาน (Mixed-Mode Learning) 
สำาหรบัผูเ้รยีนทั�งในและต่างประเทศ



CEIT ANNUAL REPORT 2023 PAGE  31

3. วจิัยัและพัฒัน้าน้วตักรัรัมสื่่�อการัเรัย่น้การัสื่อน้
  3.1 การัวจิัยัเพั่�อพัฒัน้าการัเรัย่น้การัสื่อน้
  ศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา 
ได้ดำาเนินการวิจัย เรื�อง ปัจจัยทำานายความสำาเรจ็ในการ
บรหิารจัดการระบบจัดการเรยีนการสอนผ่านเครอืข่าย 
ในสภาวการณ์พลิกผันสู่การเรียนการสอนออนไลน์ : 
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนาร ี (Factors for Predicting 
Success in e-Learning System Management dur-
ing the COVID-19 Pandemic : The Case Study of 
Suranaree University of Technology) โดยการวจิยันี�
เพื�อ 1) ศึกษาระดบัปัจจยัที�เกี�ยวขอ้งและความสำาเรจ็ของ
การบรหิารจดัการระบบจดัการเรยีนการสอนผ่านเครอืขา่ย 
2) ความสมัพนัธร์ะหวา่งปัจจยัและความสำาเรจ็ในการบรหิาร
จดัการฯ และ 3) ปัจจยัทำานายความสำาเรจ็ กลุ่มตัวอยา่ง 
405 คน แบบสอบถืามมค่ีาดชันีความสอดคล้องของแบบ
ทดสอบกับจุดประสงค์ 0.67-1.00 และค่าความเชื�อมั�นดว้ย
ค่าสมัประสทิธิ�แอลฟาครอนบาค 0.98 ผลการวจิยั พบวา่ 

ระดบัปัจจยัดา้นสถืาบนั ดา้นผูส้อน ดา้นการสนับสนุนการ
ใชง้าน ดา้นผูเ้รยีน ดา้นการจดัการเรยีนการสอนและเนื�อหา
อยูใ่นระดบัมาก สว่นดา้นคณุภาพ ประสทิธภิาพของระบบฯ 
และด้านเทคโนโลยีและโครงสรา้งพื�นฐานอยู่ในระดับปาน
กลาง และพบความสำาเรจ็ฯ อยูใ่นระดบัมาก ปัจจยัทั�งหมด
มีความสัมพันธ์กับความสำาเรจ็ ภาพรวมอยู่ในระดับสูง  
(r = .77) อยา่งมนัียสำาคัญที� .01 โดยปัจจยั 5 ตัวแปรรวม
กัน คือ ดา้นผูส้อน  ดา้นการสนบัสนุนการใชง้าน ดา้นคณุภาพ  
ประสทิธภิาพของระบบฯ  ดา้นสถืาบนัและดา้นผูเ้รยีน สามารถื
ทำานายความสำาเรจ็ได้รอ้ยละ 60 เฉพาะปัจจยัด้านผู้สอน 
สามารถืทำานายความสำาเรจ็ไดร้อ้ยละ 49 ไดร้บัการตีพมิพ์
ในวารสาร International Journal of Information and 
Education Technology อยูใ่นฐาน Scopus ในระดบั Q2 
   
 3.2 การัพัฒัน้าน้วตักรัรัมสื่่�อการัเรัย่น้การัสื่อน้ 
  ศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา 
ได้รว่มกับคณาจารยใ์นสำานักวชิาพฒันานวตักรรมสื�อการ
เรยีนการสอน ในลกัษณะต่าง ๆ ดงันี�
 1) พฒันาสื�อการสอนด้วยเทคโนโลย ีMetaverse 
รายวชิา 114341 ชวีกลศาสตรก์ารกีฬา (Sports Biome-
chanics) ของ  ผู้ชว่ยศาสตราจารย ์ดร.พรเทพ ราชนาว ี
สาขาวชิาวทิยาศาสตรก์ารกีฬา สำานักวชิาวทิยาศาสตร ์
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   2) พฒันาสื�อการสอนดว้ยเทคโนโลย ีMetaverse 
เรื�อง กายวิภาคศาสตร ์ รว่มกับ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 
ดร.นฦวรรณ เสาวคนธ์ สาขาวิชาปรคีลินิก สำานักวิชา
วทิยาศาสตร ์พฒันา Metaverse เพื�อการเรยีนรูเ้กี�ยวกับ
รา่งอาจารย์ใหญ่ ใชจ้ัดการเรยีนการสอนใหกั้บนักศึกษา
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ นักศึกษาสำานักวิชา
แพทยศาสตร ์ทันตแพทยศาสตร ์และพยาบาลศาสตร ์อาทิ 
รายวชิา SCI15 3803 ระบบยอ่ยอาหารสำาหรบัทันตแพทย ์
Digestive System for Dentistry  SCI15 2102 ปฏบิติั
การกายวิภาคศาสตรแ์ละสรรีวิทยาของมนุษย์พื�นฐาน  
Basic Human Anatomy and Physiology Laboratory

 3) พฒันาสื�อการสอนดว้ยเทคโนโลย ีMetaverse 
เรื�อง การเรยีนภาษาอังกฤษ รว่มกับ ผู้ชว่ยศาสตราจารย ์
ดร.อานนท์ ไชยสรุยิา  สาขาวชิาภาษาต่างประเทศ สำานักวชิา
เทคโนโลยสีงัคม ซึ่ึ�ง Metaverse ที�พฒันาดว้ย Roblox 
ใชใ้นการเรยีนการสอนรายวชิา IST30 1102 ภาษาอังกฤษ
เพื�อการสื�อสาร 2 (English for Communication 2) 
โดยนักศึกษาสามารถืเรยีนรูค้ำาศัพท์ผ่าน Metaverse 
ลกัษณะคลา้ยกับการเลน่เกม โดยเนื�อหาต่าง ๆ ถืกูแทรก
ไวใ้นเมอืงจำาลอง นักศึกษาสามารถืโต้ตอบกับเพื�อนไดแ้บบ 
Realtime ผ่านอุปกรณ์ที�หลากหลาย ได้ทุกที� ทุกเวลา  
ผู้สอนสามารถืทราบคะแนนผู้เลน่ไดผ้่าน Leaderboard   
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 4)  พฒันาสื�อการสอนดว้ยเทคโนโลย ีMetaverse 
เรื�อง การเพาะเลี�ยงเนื�อเยื�อพชื  รว่มกับ  ศาสตราจารย ์ ดร. ปิยะดา  
อลิฌาณ์ ตันตสวสัดิ� สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช  
พัฒนา Metaterse รว่มกับเนื�อหา รายวิชา 332328  
การเพาะเลี�ยงเนื�อเยื�อพืช (Plant Tissue Culture)  
ซึ่ึ�งเป็นการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี Metaverse พัฒนา 
สื�อการสอน ทำาใหนั้กศึกษา สามารถืทำาความเขา้ใจเนื�อหา 
ไดท้กุที�ทกุเวลา ผ่านเครอืขา่ยอินเทอรเ์น็ต

  5) พฒันาสื�อการสอนดว้ยเทคโนโลย ีMetaverse 
รายวิชา 533364 พื�นฐานการออกแบบและพัฒนาเพื�อ
การผลติ (Product Design and Development for 
Manufacturing) ของ อาจารย ์ดร.นฤชา ตนยัอัชฌาวุฒ 
สาขาวชิาวศิวกรรมอุตสาหการ สำานักวชิาวศิวกรรมศาสตร ์
  6) พฒันาสื�อการสอนด้วยเทคโนโลย ีMetaverse 
รายวิชา 521311 และ ENG213001 ทฤษฎีของ
เครื�องจักรกลเกษตร (Theory of Agricultural  
Machines) เรื�อง Types of basic mechanism ชนิด
ของขอ้ต่อโซึ่พ่ื�นฐาน ของ อาจารย ์ดร.วนัวสิาข ์ ทวชีื�นสกลุ 
สาขาวชิาวศิวกรรมเกษตร สำานักวชิาวศิวกรรมศาสตร์
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  7) พฒันาสื�อการสอนดว้ยเทคโนโลย ีMetaverse 
เรื�อง ความคืบหน้าการคลอด รว่มกับ ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์
ดร.จันทกานต์ กาญจนเวทางค์ สาขาวิชาการพยาบาล
ครอบครวัและการผดุงครรภ์ สำานักวิชาพยาบาลศาสตร ์
เพื�อใหนั้กศึกษา รายวิชา 715304 การพยาบาลมารดา
และทารกที�มภีาวะเสี�ยงสงู (Maternal and Newborn 
Nursing with High Risk) ของสำานักวชิาพยาบาลศาสตร ์ 
สามารถืเรียนรู ้ผ่านสภาพแวดล้อมเสมือนจริงที�ผู้ ใช้
สามารถืกำาหนดมุมมองได้อย่างอิสระ อีกทั�งสามารถื 
แสดงผลเนื�อหาที�สำาคัญ อันได้แก่การเปิดของปากมดลกู 
และวิธีการทำาหัตถืการสำาหรบัการประเมินความคืบหน้า 
ของการคลอด และสภาพแวดลอ้มภายในหอ้งคลอดในรูป
แบบกราฟกิ 3 มติิ
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  8) โปรแกรมจำาลองสำาหรบัฝึกสั�งการและควบคมุ
ระบบแขนกลอุตสาหกรรม รว่มกับ รองศาสตราจารย ์ 
เรืออากาศเอก ดร.กนต์ธร ชำานิประศาสน์ สาขาวิชา 
วิศวกรรมแมคคาทรอนิกส์ สำานักวิชาวิศวกรรมศาสตร ์ 
เป็นโปรแกรมจำาลองที�ใช้ฝึกก่อนที�จะปฏิบัติการจริง
ในห้องปฏิบัติการ รายวิชา 551365 หุ่นยนต์เบื�องต้น  
(Introduction to Robotics) โดยนักศึกษาสามารถื
เขียนคำาสั�งเพื� อกำาหนดการทำางานของแขนกล และ 
เห็นภาพ 3 มิติการทำางานของแขนกลตามที� เขียน 
สั�งการได้  ทำา ให้ เข้ า ใจหลักการทำางานของแขนกล
อุตสาหกรรมไดด้ยีิ�งขึ�น

  9) พัฒนาสื�อการสอนด้วยเทคโนโลยีความจรงิ
เสรมิ (AR) การพยาบาลเด็กที�มีปัญหาในระบบทางเดิน
อาหาร  รว่มกับ อาจารย ์ดร.บณัฑ์ิตา นฤมาณเดชะ  สาขา
วชิาการพยาบาลเดก็และวยัรุน่ สำานักวชิาพยาบาลศาสตร ์
พัฒนาสื�อการสอนด้วย เทคโนโลยีความจรงิเสรมิ (AR) 
การพยาบาลเด็กที�มีปัญหาในระบบทางเดินอาหาร ซึ่ึ�ง
เป็นการประยุกต์ใชเ้ทคโนโลยคีวามจรงิเสรมิ รว่มกับเนื�อหา
เรื�อง การพยาบาลเด็กที�มีปัญหาในระบบทางเดินอาหาร
ของสาขาวิชาการพยาบาลเด็กและวัยรุน่ พัฒนาขึ�นเพื�อ
ประกอบการเรยีนการสอนรายวชิา 714302 การพยาบาล
เดก็และวยัรุน่ 2 (Pediatric and Adolescent Nursing 
II) ทำาใหนั้กศึกษาสามารถืชมสื�อในรูปแบบเทคโนโลยคีวาม
จรงิเสรมิ และรูปแบบกราฟกิ 3 มติิผ่านระบบคลงัสื�อสาม
มติิได้
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  10) พัฒนาสื�อการสอนด้วยเทคโนโลยีความจรงิ
เสมือน (VR) การฉีดยาชาในช่องปาก รว่มกับ อาจารย ์
ทันตแพทย์หญิง ดร.ปวรวรรณ  ฤทธิพากร สาขาวิชา
สุขภาพช่องปากผู้ใหญ่ สำานักวิชาทันตแพทยศาสตร์
เป็นการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีความจรงิเสมือนรว่มกับ
เนื�อหารายวชิา 903404 โรคเนื�อเยื�อแขง็ในชอ่งปาก 2 : 
ศัลยศาสตรช์อ่งปาก (Oral Hard Tissue Diseases 
and Disorders II : Oral Surgery) สามารถืเรยีนรูผ้่าน 
สภาพแวดล้อมเสมือนจรงิที�ผู้ใชส้ามารถืกำาหนดมุมมอง
ได้อย่างอิสระ  อีกทั�งสามารถืแสดงผลกายวิภาคของ 
หวักะโหลก ฟนั กลา้มเนื�อ เสน้ประสาท และสภาพแวดลอ้ม
ภายในหอ้งทันตกรรมในรูปแบบกราฟกิ 3 มติิที�สวยงาม
และสมจรงิ

  11) พฒันานวตักรรมสื�อการเรยีนการสอน เรื�อง
การสาธติวธิเีหยยีดกลา้มเนื�อ ดว้ยเครื�อง Motion cap-
ture เพื�อใชส้นับสนุนการเรยีนการสอนรายวชิา 114341 
ชวีกลศาสตรก์ารกีฬา (Sports Biomechanics) สาขา
วชิาวทิยาศาสตรก์ารกีฬา สำานักวชิาวทิยาศาสตร ์ เพิ�มให้
เกิดการฝึกทักษะในการเลน่กีฬา และการออกกำาลงักายใน
ท่าทางที�ถืกูต้อง ลดอาการบาดเจบ็จากการเลน่กีฬาและการ
ออกกำาลงักาย นอกจากนี�ขอ้มูลท่าทางที�บนัทึกไวส้ามารถื
นำาไปสรา้ง Animation แสดงท่าทางการออกกำาลงักายที�
ถืกูต้องในรูปแบบสามมติิ
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  12) พฒันา Education Application เรื�อง การใช ้ 
Analog Multimeter เพื� อตรวจวัดแรงดัน และ
กระแสไฟฟา้รว่มกับ อาจารย์ ดร.ศุภวัฒน์ คชประดิษฐ ์ 
สาขาวชิาวศิวกรรมอิเลก็ทรอนิกส ์สำานักวชิาวศิวกรรมศาสตร ์
พฒันา โปรแกรมจำาลองการใชง้าน Analog Multimeter  
เพื� อตรวจวัดแรงดัน และกระแสไฟฟ้า ประกอบการ
เรยีนการสอนรายวิชา ENG39 2002 วงจรไฟฟ้าและ 
การใชเ้ครื�องมอืวดัพื�นฐาน (Electric and Basic Instru-
mentation) โปรแกรมสามารถืจำาลองการทำางานของ 
Analog Multimeter เพื�อใหนั้กศึกษาฝึกปฏิบติัการ ก่อน
และหลงัการฝึกปฏิบติัการทำางานกับ Analog Multimeter 
จรงิ ทำาใหนั้กศึกษามคีวามเขา้ใจการทำางานของเครื�องมอื
ไดด้ยีิ�งขึ�น
 13)  พฒันา Education Application สำาหรบั
คำานวณปรมิาณยาในเด็ก รว่มกับ อาจารย์ นายแพทย ์ 
วุฒิพงษ์ ศรีรัตน์ธนารัก สาขาวิชากุมารเวชศาสตร ์ 
สำานักวิชาแพทยศาสตร ์ เพื�อประกอบการเรยีนการสอน 
รายวิชา 601413 กุมารเวชศาสตร ์ 1 (Pediatrics I)  
ในการคำานวณปรมิาณยาที�ต้องใชใ้นเด็กนั�น อ้างอิงขอ้มูล 
ทางวชิาการที�เชื�อถืือได้ และรายการยาที�ใชจ้รงิในปัจจุบัน 
ทำาให้นักศึกษาได้ข้อมูลสำาหรบัเปรยีบเทียบ และฝึกการ
จา่ยยาในเดก็
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4.  ฝึ่กปรัะสื่บการัณ์ให้แก่น้ักศึึกษา 
 4.1 ฝึ่กปฏิิบติัการัวชิาชพ่ัข่ั�น้สื่งู 
  รายวิชา 1102082 การผลิตสื�อดิจิทัลขั�นสูง 
(Advanced D ig i ta l  Media  Product ion )   
ให้แก่นักศึกษาหลักสูตรนิเทศศาสตรด์ิจิทัล ชั�นปีที� 2 
จำานวน 56  คน (6 ชั�วโมง) วนัที� 25 พฤษภาคม และ 1 
มถิืนุายน 2566 
 4.2  ฝึ่กปฏิิบติัการัวชิาชพ่ัใน้การัถ่ายที่อดสื่ด
และการัผิลติสื่่�อวดิ่ทัี่ศึน้์                 
 -  บัน ทึก เทปวีดิ ทัศ น์งานวิ� งมิ นิมาราธอน  
ในมหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนาร ีนักศึกษา จำานวน 11 คน 
(12 ชั�วโมง) วนัที� 3-4 ธนัวาคม 2565
 - บันทึกเทปงานนิทรรศการตลาดนัดหลักสูตร
อุดมศึกษา ครั�งที� 25 นักศึกษา จำานวน 10 คน (12 ชั�วโมง) 
วนัที� 2-3 กมุภาพนัธ ์2566

 4.3  กิจักรัรัมสื่น้ามเด็กเลน่้ใน้ศึนู้ยน์้วตักรัรัม
และเที่คโน้โลย่การัศึึกษา  “CEIT Playground : 
เรัย่น้จัรังิ รูัจ้ัรังิ ลยุจัรังิ”  
  ให้บริการถ่ืายทอดความรู ้และฝึกวิชาชีพแก่
นักศึกษา มหาวทิยาลัยเทคโนโลยสีรุนาร ี จำานวน 8 ครั�ง 
รวมนักศึกษาที�เขา้รว่มกิจกรรม จำานวน 67 คน ดงันี�
          - องค์ประกอบภาพ 1 (Composition I)/ขนาดภาพ 
(Camera Shot )/มุมภาพ (Camera Angle)/การเคลื�อน
กลอ้ง (Camera Movement)/รูจ้กัและการใชง้านกลอ้ง
และอุปกรณ์ประกอบ/ปฏิบติั และฝึกการวางแผนการผลิต
สรุปงานวิ�งมนิิมาราธอน ในมหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนาร ี
นักศึกษา จำานวน 11 คน (3 ชั�วโมง) วนัที� 2 ธนัวาคม 2565
          - ฝึกการควบคุมและบันทึกภาพด้วยอากาศยาน
ไรค้นขบั (โดรน)  นักศึกษา จำานวน 2 คน (3 ชั�วโมง) วนัที�  
3 ธนัวาคม 2565
    - องค์ประกอบภาพ 2 (Composition II)/ขนาดภาพ 
(Camera Shot )/มุมภาพ (Camera Angle)/การเคลื�อน
กลอ้ง (Camera Movement)/รูจ้กัและการใชง้านกลอ้ง
และอุปกรณ์ประกอบ/ปฏิบัติ/นำาเสนอ นักศึกษา จำานวน  
13 คน (3 ชั�วโมง) วนัที� 15 ธนัวาคม 2565 
      - The Exposure Triangle ความสมัพนัธข์อง 
รูรับแสง (Aperture) ค่าความไวแสง (ISO) และ 
ค่าความเรว็ชตัเตอร ์ (Speed Shutter)/ปฏิบติั/นำาเสนอ 
นักศึกษาจำานวน  6 คน (3 ชั�วโมง)  วนัที� 16 ธนัวาคม 2565 
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       - The Exposure Triangle ความสมัพนัธข์อง  
รูรับแสง (Aperture) ค่าความไวแสง (ISO) และ 
ค่าความเรว็ชตัเตอร ์ (Speed Shutter)/ปฏิบติั/นำาเสนอ  
นักศึกษา จำานวน 10 คน (3 ชั�วโมง) วนัที� 22 ธนัวาคม 
2565 
        - การถ่ืายภาพนิ�งเบื�องต้น นักศึกษา จำานวน 16 คน 
(12 ชั�วโมง) วนัที� 9-10 มนีาคม 2566  
        - การออกแบบกราฟกิ 2D-3D นักศึกษา จำานวน  
15 คน  (12 ชั�วโมง) วนัที� 9-10 มนีาคม 2566  
        - การถ่ืายภาพเคลื�อนไหวเบื�องต้น (VDO) นักศึกษา 
จำานวน  4 คน   (12 ชั�วโมง) วนัที� 13-14 มนีาคม 2566  
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5.  ผลิตสื�อเพื�อการประชาสมัพนัธ์์
 ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ศูนย์นวตักรรมและ
เทคโนโลยีการศึกษา ได้ใหบ้รกิารผลิตสื�อประชาสัมพันธ ์
รายละเอียดดงันี�
 5.1 การัผิลติสื่่�อวดิ่ทัี่ศึน้เ์พั่�อการัปรัะชาสื่มัพันั้ธ์์
 ศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา ไดด้ำาเนิน
การผลิตสื�อวดีิทัศน์เพื�อการประชาสมัพันธ ์ และสนับสนุน
กิจกรรมของมหาวทิยาลยั ดงันี�
 1 . วี ดิ ทั ศ น์ ส า ร ค ดี เ ฉ ลิ ม พ ร ะ เ กี ย ร ติ คุ ณ
ศาสตราจารย ์ ดร.สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟา้จุฬา
ภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกมุาร ี กรมพระศรสีวางควฒัน 
วรขัตติยราชนารี ในโอกาสที�มหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี
สุรนาร ี ทูลเกล้าฯ ถืวายปรญิญาพยาบาลศาสตรดุษฎี
บณัฑ์ิตกิตติมศักดิ�
 2. วดีิทัศน์ 33 ปี แหง่การสถืาปนามหาวทิยาลยั
เทคโนโลยสีรุนารี
 3. วีดิ ทัศน์แนวคิดการพัฒนามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยสีรุนาร ี“มทส. น่าอยู ่You สรา้งได”้
  4. วดีทัิศน์เพื�อนำาเสนอผลงานสำาหรบัการรว่มคัด
เลอืกอาจารยต้์นแบบ สมาคมเครอืขา่ยการพฒันา  วชิาชพี
อาจารยแ์ละองค์กรระดบัอุดมศึกษาแหง่ประเทศไทย     
 5. วีดิทัศน์แนะนำาหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑ์ิต สาขาวชิาวศิวกรรมเกษตรและอาหาร (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2564) สำานักวิชาวิศวกรรมศาสตร ์
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนารี
 6. วดีทัิศน์แนะนำาเครื�องปอ้งกันไฟกระชากศักยภาพ
สงูชนิดพกพา 
 7. วดีทัิศน์แนะนำาการใชส้ตัวท์ดลอง 
 8. วดีทัิศน์แนะนำาการใชง้านเครื�องฉายโฮโลแกรม 
เรื�อง มวยโคราช 
 9. วดีทัิศน์แนะนำาสว่นอาคารสถืานที� 
 10. วดีทัิศน์มุทิตาจติผู้เกษียณอายุการปฏิบติั
งาน ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มหาวทิยาลยั
เทคโนโลยสีรุนารี
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5.2 การัผิลติสื่่�อกรัาฟิกิเพั่�อการัปรัะชาสื่มัพันั้ธ์ ์
  ศู น ย์ น วั ต ก ร ร ม แ ล ะ เ ท ค โ น โ ล ยี ก า ร ศึ ก ษ า   
ไดด้ำาเนินการออกแบบปกหนังสอื/เอกสารวชิาการ โปสเตอร์
ประชาสมัพนัธ ์เกียรติบตัร ชุดนิทรรศการเพื�อใชใ้นกิจกรรม
ของมหาวิทยาลัย  รวมทั�งได้ออกแบบแผนผังห้องเรยีน
ประจำาอาคารต่าง ๆ



CEIT ANNUAL REPORT 2023PAGE  42

6. สื่ำาน้ักพัมิพั์
 ศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา ดำาเนินงาน 
“สำานักพมิพม์หาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนาร”ี  โดยมหีน้าที�สง่
เสรมิใหม้กีารแต่ง  แปล  เรยีบเรยีง  ตำารา  หนังสอื  ผลงาน
ทางวชิาการและสิ�งพมิพอื์�น ๆ  เพื�อการเผยแพรผ่ลงานและ
ความเขม้แขง็ทางวชิาการของมหาวทิยาลยั  ผลการดำาเนิน
งานสำานักพมิพใ์นปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มดีงันี�
 6.1 จัดัพัมิพัต์ำารัาที่างวชิาการั จัำาน้วน้ 2 เรั่�อง
  6.1.1 การออกแบบคอนกรตีเสรมิเหล็ก
โดยวธิกีำาลงั  โดย ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.มงคล จริวชัรเดช  
พมิพค์รั�งที� 1 จำานวนพมิพ ์500 เลม่
  6.1.2 คู่มือการเรยีนวิชาวิเคราะห์วงจร
และตัวกรอง โดย รองศาสตราจารย ์ดร.กองพล  อารรีกัษ์  
พมิพค์รั�งที� 2 จำานวนพมิพ ์300 เลม่

 6.2  จัดัจัำาหน้า่ยหน้งัสื่อ่ท่ี่�จัดัพัมิพัโ์ดยสื่ำาน้กัพัมิพั์
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนาร ี ผ่านศูนย์บรรณ
สารและสื�อการศึกษาและศูนย์หนังสือแห่งจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย  มีรายได้รวมทั�งสิ�น  260,710.00 บาท  
(สองแสนหกหมื�นเจด็รอ้ยสบิบาทถ้ืวน)

 6.3  การัลงน้ามใน้สื่ญัญาจัดัจัำาหน้า่ยหน้งัสื่อ่/ตำารัา  
 ในรูปแบบสิ�งพมิพอิ์เลก็ทรอนิกส ์e-Book รว่มกับ 
ศูนย์หนังสือแหง่จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย เพื�อเป็นการ
เพิ�มช่องทางในการจำาหน่ายหนังสือ/ตำาราในรูปแบบสิ�ง
พมิพอิ์เลก็ทรอนิกสอี์กชอ่งทางหนึ�ง  จำานวน 2 สญัญา 
  6.3.1 สญัญาการรว่มใหบ้รกิารจดัจำาหน่าย
สิ�งพมิพอิ์เลก็ทรอนิกสผ์่านระบบ CU-eBook Store
  6.3.2 สัญญาการร่วมให้บริการจัด
จำาหน่ายสิ�งพิมพ์อิเล็กทรอนิกส์ช่องทางจำาหน่ายห้อง
สมุดอิเล็กทรอนิกส์ “CU-eLibrary” และห้องสมุด
อิเลก็ทรอนิกสแ์พลตฟอรม์อื�น ๆ

  6.4  การัจััดจัำาหน้่าย หน้ังสื่่อ “Entrepre-
neurship and New Venture Creation” 
  ผู้แต่ง  รองศาสตราจารย ์ ดร.อดิศักดิ�  สวุทิวสั  
ในรูปแบบสิ�งพิมพ์อิเล็กทรอนิกส์ e-Book ร่วมกับ 
ศูนย์หนังสือแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ผ่านระบบ  
CU-eBook Store

การัสื่น้ับสื่นุ้น้การับรัหิารัจัดัการัองค์กรั
  1. การัให้บรักิารัถ่ายที่อดสื่ดผิา่น้ Facebook 
และชอ่งที่างอ่�น้ ๆ 
  การใหบ้รกิาร SUT Station  ถ่ืายทอดสดผา่นทาง 
Facebook และชอ่งทางอื�น ๆ  เป็นการใหบ้รกิารหน่วยงาน
ภายในมหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนารทีี�ต้องการใหถ่้ืายทอด
สดกิจกรรมต่าง ๆ ผ่านชอ่งทาง Internet เชน่  Face-
book Live, YouTube  เพื�อใหผู้้สนใจเขา้ชมกิจกรรมผ่าน
ทางชอ่งทาง Social Media โดยกิจกรรมที�ใหบ้รกิาร เชน่
  1.1 กิจกรรมวนัสถืาปนามหาวทิยาลยัครบ 
33 ปี มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนาร ีณ อาคารสรุพฒัน์ 2
   1.2 กิจกรรมการประชุมวิชาการประจำาปี  
2566 ภายใต้ Theme “Good Health and Innovation  
for Elderly Care Conference 2023” สรา้งไลฟส์ไตล์
ใหม่ผู้สูงวัย ปรบัตัว เรยีนรู ้ อยู่รว่มกับ Disruptive  
Innovation 
  1.3  กิจกรรมนิทรรศการในงาน SMILe- Fest 
2023 ณ อาคารสรุพัฒน์ 2 จดังานมหกรรมการเรยีนรู ้
วทิยาศาสตร ์คณิตศาสตร ์และนวตักรรม 2023
  1.4 กิจกรรมนัดพบสถืานประกอบการที�
ดำาเนินงานสหกิจศึกษา รว่มกับ มหาวทิยาลัยเทคโนโลย ี
สรุนาร ีประจำาปี 2566 (SUT CWIE Fair 2023)
  1.5 กิจกรรมต้อนรบันักศึกษาใหมส่ำาหรบั 
ปีการศึกษา 2566
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 2. การัให้บรักิารัห้องปรัะชุมออน้ไลน์้ Zoom 
Cloud Meeting 
 เป็นการให้บริการห้องประชุมออนไลน์ โดยใช้
โปรแกรม Zoom Cloud Meeting เพื�อใชส้ำาหรบัจดัการ
ประชุมรว่มกับระบบ Video Conference และการเรยีน
การสอนสำาหรบัหอ้งเรยีนอาคารเรยีนรวม 1 อาคารเรยีน
รวม 2 และหอ้งปฏิบติัการ จำานวน 150 License 

 3. การัให้บรักิารัถ่ายที่อดสื่ัญญาณโที่รัทัี่ศึน้์
วงจัรัปิด
 เป็นการให้บรกิารหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยสีรุนาร ี ในกิจกรรมของมหาวทิยาลยั ไดแ้ก่  งาน
พระราชทานปรญิญาบตัร ประจำาปีการศึกษา 2565  งาน
เชดิชูเกียรติและขอบคณุแดด่ษุฎีบณัฑ์ิตกิตติมศักดิ� และผู้
ไดร้บัเขม็กิตติการทองคำา  เป็นต้น



  4. สื่ถาน้ว่ทิี่ยุกรัะจัายเสื่ย่ง มหาวทิี่ยาลยั
เที่คโน้โลยส่ื่รุัน้ารั ่FM 99.50 MHz
  ศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา 
มีหน้าที�ดูแล  ตรวจสอบ  บำารุงรกัษา  เครื�องมือ
และอุปกรณ์ที�ใช้ในการออกอากาศของสถืานีวิทยุ
ใหส้ามารถืใชง้านได้อยา่งมปีระสทิธภิาพ  อีกทั�งยงั
ดำาเนินการในการตอ่อายุใบอนุญาตผู้ทดลองประกอบ
กิจการสถืานีวทิยุกระจายเสยีง  เป็นไปตามระเบยีบ
ของสำานักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง  
กิจการโทรทัศน์  และกิจการโทรคมนาคมแหง่ชาติ
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กจิกรรมสำาค่ญัในรอำบปี
1. การัเปิดอาคารัท่ี่�ที่ำาการั “รัฐัสื่ม่าคณุากรั”
 สมเดจ็พระกนิษฐาธริาชเจา้ กรมสมเดจ็พระเทพรตัน
ราชสดุา ฯ สยามบรมราชกมุาร ีเสดจ็พระราชดำาเนินทรงเปิด
อาคารที�ทำาการใหม ่  ซึ่ึ�งได้พระราชทานชื�ออาคาร “รฐัสมีา
คณุากร”  มคีวามหมายวา่  “อาคารของผู้สรา้งคณุความด ี
แก่แผ่นดิน อันเป็นจุดมุ่งหมายให้บัณฑ์ิตที� ได้ศึกษา 
เลา่เรยีนไปจากอาคารแหง่นี� เป็นผู้ที�จะสรา้งคณุความดแีก่
ประเทศชาติ” และพระราชทานพระราชานุญาตใหเ้ชญิอักษร
พระนามาภิไธย “ส.ธ.” ประดับที�ชื�ออาคาร สรา้งขึ�นเมื�อ 
ปี 2562 เพื�อเป็นศูนยร์วมสนับสนุนการใชเ้ทคโนโลยดีจิทัิล 
รองรบัการเรยีนการสอน ใหม้หาวทิยาลยัมรีะบบเทคโนโลยี
ดิจิทัลที�ปลอดภัย มีประสิทธภิาพ ใหบ้รกิารแก่นักศึกษา 
คณาจารย ์และบุคลากร รองรบัการเป็น “มหาวทิยาลยัแหง่
นวตักรรมและความยั�งยนื”  เมื�อวนัที� 24 เมษายน พ.ศ. 
2566 ซึ่ึ�งอาคารดังกล่าวส่วนหนึ�งได้ใชเ้ป็นที�ทำาการของ
ศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา โดยได้มกีารยา้ย
สำานักงานและหอ้งปฏิบติัการ ศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยี
การศึกษา  จากอาคารเครื�องมือ 7 มายังอาคารแห่งนี�   
ในระหวา่งเดอืนสงิหาคม - เดอืนธนัวาคม พ.ศ. 2565 
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2. การัจัดัสื่มัมน้าที่างวชิาการั
  ศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษาได้จัด
โครงการสมัมนาทางวชิาการเรื�อง “แนวโน้มนวตักรรมและ
เทคโนโลยีการศึกษาสำาหรบัการจัดการศึกษาทุกชว่งวัย” 
ในระหวา่งวนัที� 14 - 29 กันยายน 2566 เพื�อสง่เสรมิและ
สนับสนุนการจดัการศึกษาทกุชว่งวยั “Show and Share 
Educational Technology Trends & Innovation to 
Promote and Support Education Management at 
All Stages of Life.” ณ อาคารรฐัสมีาคณุากร การดำาเนิน
กิจกรรมประสบความสำาเรจ็เป็นอยา่งด ีคณาจารย ์ครู และ
บุคลากร จากหนว่ยงานของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนารี
ไดแ้ลกเปลี�ยนเรยีนรูแ้นวโน้มนวตักรรมและเทคโนโลยกีาร
ศึกษา นำาเสนอนวตักรรมและสื�อการศึกษาที�สนับสนุนการ
เรยีนการสอน และไดส้รา้งเครอืขา่ยการพฒันานวตักรรม
และสื�อการศึกษาในการสง่เสรมิ และสนับสนุนการจดัการ
ศึกษาทกุชว่งวยั โดยมจีำานวนผู้เขา้รว่มกิจกรรมทั�งสิ�น 100 
คน ผลประเมนิความพงึพอใจระดบัดเียี�ยม (x = 4.62) แบง่
หวัขอ้กิจกรรมการสมัมนาดงันี�
 1) เที่คน้คิการัใชง้าน้รัะบบ SUT e-Learning 
  เป็นการบรรยายและนำาเสนอเทคนิคการใช้โมดูล
ในรายวชิาบนระบบ SUT e-Learning เพื�อสนับสนุนการ
เรยีนการสอน ได้แก่ โมดลู Block Game บรรยายโดย 
อาจารย ์ดร.ณัฏฐญา เผือกผ่อง สำานักวชิาเทคโนโลยสีงัคม 
โมดลู Quiz บรรยายโดย ผู้ชว่ยศาสตราจารย ์ดร.โศรฎา 
แขง็การ สำานักวชิาวศิวกรรมศาสตร ์โมดลู Attendance  
e-Vote บรรยายโดย อาจารย ์ดร.สรวศิ แสงทวสีนิ สำานัก
วชิาวทิยาศาสตร ์และการใชส้ื�อ 3 มติิในการจดัการเรยีนการ
สอนบนระบบ SUT e-Learning บรรยายโดย คณุพรสงิห ์
นิลผาย ศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา 
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 2) การัผิลติและพัฒัน้าสื่่�อการัเรัย่น้การัสื่อน้
 เป็นการนำาเสนอการผลิตสื�อการสอนบน Meta-
verse โดย คุณพรสิงห์ นิลผาย ศูนย์นวัตกรรมและ
เทคโนโลยกีารศึกษา และการใช ้AI ในการสรา้งภาพกราฟกิ
และสื�อดิจทัิล โดย อาจารย ์ ดร.พฤทธิ� พุฒจร สำานักวชิา
เทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวทิยาลยัแมฟ่า้หลวง

  3) การัเข่ย่น้หน้ังสื่อ่และตำารัาที่างวชิาการั
 เป็นการบรรยายเทคนิคและวิธกีารเขียนหนังสือ
และตำาราเพื�อความก้าวหน้าทางวิชาการ บรรยายโดย 
รองศาสตราจารย์ ดร.พีระพงษ์ อุฑ์ารสกุล  สำานักวิชา
วิศวกรรมศาสตร ์  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนาร ี การ
เขียนหนังสือและตำาราด้านสังคมศาสตร ์ บรรยายโดย 
ศาสตราจารย์ ดร.กุลธดิา ท้วมสุข วทิยากรผู้เชี�ยวชาญ
จากภายนอก รวมทั�งแนวทางการเสนอตน้ฉบบัเพื�อตีพมิพ์
กับสำานักพมิพม์หาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนาร ีบรรยายโดย 
คณุประพนัธ ์พนัธุอ์นุกลู หวัหน้าสำานักพมิพม์หาวทิยาลยั
เทคโนโลยสีรุนารี
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  4) จััดแสื่ดงนิ้ที่รัรัศึการัและมอบรัางวัล  
e-Courseware Best Practice 
  การจัดแสดงนิทรรศการผลงานการผลิตและ
พัฒนาสื�อการศึกษาของศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยี
การศึกษา การจัดกิจกรรมแลกเปลี�ยนประสบการณ์การ
ใชน้วตักรรมสื�อการศึกษารองรบัผู้เรยีนทุกชว่งวยั  และ
มอบรางวลั e-Courseware Best Practice ซึ่ึ�งไดเ้รยีน
เชญิ รองศาสตราจารย ์ ดร.อนันต์ ทองระอา อธกิารบดี
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนาร ี เป็นประธานในพธิเีปิดการ
สมัมนาทางวชิาการ และมอบรางวลัคณาจารยร์ว่มพฒันา
สื�อและนวตักรรมการศึกษา
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CEIT Big Cleaning Day
  กิจกรรม 5ส ศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา 
เมื�อวนัที� 21 กันยายน 2566 ณ อาคารรฐัสมีาคณุากร

CEIT: HAPPY WORKPLACE

 Happy Body
    เดนิ-วิ�งเพื�อสขุภาพรอบอ่างสรุะ เมื�อวนัที� 2 มนีาคม 
2566 และวนัที� 24 มนีาคม 2566

ประมวลภาพกจิกรรม
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  วดัค่า BMI  เตรยีมความพรอ้มก่อนการออกกำาลงักาย 
และรบัฟังคำาแนะนำาการใช้บรกิารสถืานกีฬาและสุขภาพ   
เมื�อวนัที� 1 มถิืนุายน 2566 ณ สถืานกีฬาและสขุภาพ 



CEIT ANNUAL REPORT 2023PAGE  54

Happy Soul
  ศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษาได้จัด
พิธีสงฆ์์ทำาบุญเนื�องในโอกาสครบรอบวันจัดตั�ง  ศูนย์
นวตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา ครบ 15 ปี เมื�อวนัที� 9  
มถิืนุายน 2566 ณ บรเิวณสำานักงานฝ่ายบรหิารงานทั�วไป 
ชั�น 4 อาคารรฐัสมีาคณุากร

 ศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา ได้รว่ม
กิจกรรมทำาบุญตักบาตรข้าวสารอาหารแหง้พระสงฆ์์และ
รว่มจัดทำาโรงทานมทส. ในพิธสีงฆ์์ในโอกาสวันสถืาปนา 
มทส. ครบ 33 ปี เมื�อวนัที� 27 กรกฎาคม 2566 ณ บรเิวณ
ชั�น 1 อาคารรฐัสมีาคณุากร 
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Happy Society
    ศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา ได้รว่ม
กิจกรรมงานพธิรีดนำ�าขอพร โดยส่งบุคลากรประกวด  
นางสงกรานต์ และรว่มจัดซุึ่้มอาหารแก่บุคลากร มทส. 
เนื�องในประเพณีสงกรานต์ ประจำาปี พ.ศ.2566 ของ
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนาร ีเมื�อวนัที� 4 เมษายน 2566  
ณ อาคารเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา โดยในกิจกรรม
ครั�งนี�บุคลากรของศูนยฯ์ คือ นางสาวเปรมฤทัย สแีปลก  
ไดร้บัรางวลัรองชนะเลศิอันดบั 1การประกวดนางสงกรานต์
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 ศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา ไดจ้ดักิจกรรมประเพณีสงกรานต์ 2566 โดยการสรงนำ�าพระพุทธรูป 
เพื�อเป็นสริมิงคล เมื�อวนัที� 10 เมษายน 2566  ณ บรเิวณโถืงชั�น 4 อาคารรฐัสมีาคณุากร และรว่มรบัประทานอาหาร
รว่มกัน  
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ภาพบุคลากร 

ผู้บริหารหน่วยงาน

อาจารย ์ดร.สรชยั  กมลลิม้สกลุ
ผูอํ้านวยการศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา

อาจารย ์ดร.ธวชัพงษ์  พทัิกษ์  
รองผูอํ้านวยการศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา
   

ถงุเงิน  ดาวเท่ียง
หวัหน้าสาํนักงานผูอํ้านวยการ
ศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา

ศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา
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อิสรยี ์ ดันน์
    หวัหน้าฝ่าย

วรรณา  ลีตานา
เจา้หน้าท่ีบรหิารงานทัว่ไป

กมลพรรณ  ชยับาํรุง
เจา้หน้าท่ีบรหิารงานทัว่ไป

พมิพรรณ  อนันต์ชลาลัย
เจา้หน้าท่ีบรหิารงานทัว่ไป

คนึง  กานิล
เจา้หน้าท่ีบรหิารงานทัว่ไป

ธดิารตัน์  รายพมิาย
เจา้หน้าท่ีบรหิารงานทัว่ไป

ธารณีิ  เภากลาง
พนักงานธุรการ

ฝ่ายบรหิารงานทัว่ไป

อมรเทพ  เทพวชิติ
   หวัหน้าฝ่าย

รชัต์นลิน  บุตรแสงดี
เจา้หน้าท่ีบรหิารงานทัว่ไป

ฝ่ายผลิตสื่อคอมพวิเตอร์

ฝ่ายวจิยัและพฒันาสื่อการศึกษา

อรรคเดช  โสสองชัน้
เจา้หน้าท่ีวเิคราะหร์ะบบคอมพวิเตอร์

ศุทธนีิ  ศรสีวสัด์ิ
นักเทคโนโลยกีารศึกษา

อภิสรา  ออสวุรรณ์
นักเทคโนโลยกีารศึกษา

สนัทัด  เหมจนัทึก
   หวัหน้าฝ่าย

นฤดล  ดามพส์กุรี
นักเทคโนโลยกีารศึกษา

ขจรศักด์ิ  ทองรอด 
นักเทคโนโลยกีารศึกษา

วยัวุฒ ิ นาคสาํราญ
นักเทคโนโลยกีารศึกษา

พรสงิห์  นิลผาย
นักเทคโนโลยกีารศึกษา
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ฝ่ายผลิตสื่อโสตทัศน์

ฝ่ายเทคนิควศิวกรรม

วนัชยั  น้อยมะโน
  หวัหน้าฝ่าย

อุบล  ชูรตัน์
นักเทคโนโลยกีารศึกษา

ธรีะพล  ขจดัมลทิน
นักเทคโนโลยกีารศึกษา

ณัฐวุฒ ิวรรณทอง
นักเทคโนโลยกีารศึกษา

ปฐว ี มสีวสัด์ิ
นักเทคโนโลยกีารศึกษา

ชยักมล  พรหมจติ
นักเทคโนโลยกีารศึกษา

วุฒ ิ สื่อกลาง
พนักงานโสตทัศนูปกรณ์

จริายุ  ศรชียัรมยร์ตัน์
นักเทคโนโลยกีารศึกษา

อํานาจ  ประพณิ
พนักงานบรกิารโสตทัศนูปกรณ์

เจษฎากร  ดมุภ์ใหม่
พนักงานบรกิารโสตทัศนูปกรณ์

วษิณุ  กหุลาบ
   หวัหน้าฝ่าย

นิยม  ประทมุมา
เจา้หนา้ท่ีวเิคราะหร์ะบบคอมพวิเตอร์

ธติิน์  แก้วอุดร
เจา้หน้าท่ีวเิคราะหร์ะบบคอมพวิเตอร์

วุฒนิันท์  วามะกัน
วศิวกร

เปรมฤทัย สแีปลก
เจา้หน้าท่ีวเิคราะหร์ะบบคอมพวิเตอร์

รพพีงศ์  คินขุนทด
นายชา่งเทคนิค

มนตร ี อุ่นใจ
นายชา่งเทคนิค

นิธกิร  หลุ่มใส
พนักงานบรกิารโสตทัศนูปกรณ์
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สาํนักพมิพ์

ฝ่ายพฒันานวตักรรม

ปฐว ี มสีวสัด์ิ
นักเทคโนโลยกีารศึกษา

ประพนัธ ์ พนัธุอ์นุกลู
หวัหน้าสาํนักพมิพ ์(รก.)

ปณพนัธ ์ จนัทรทีประ
นักเทคโนโลยกีารศึกษา

พงศกร  พรมมาก
นักเทคโนโลยกีารศึกษา

เมธ ี ประสมทรพัย์
   หวัหน้าฝ่าย

ธนกร  วชิติก่ิง
นักเทคโนโลยกีารศึกษา



คณะผู้จดัทำารายงานประจำาปี 2566
ศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา
ท่ีปรกึษา   : ผู้อำานวยการศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา 
  อาจารย ์ดร.สรชยั  กมลลิม้สกลุ

  รองผู้อำานวยการศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา  
  อาจารย ์ดร.ธวชัพงษ์  พทัิกษ์ 

  หวัหน้าสำานักงานผู้อำานวยการศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลยกีารศึกษา
  นายถืงุเงิน  ดาวเท่ียง 

คณะผู้จดัทำา   : 
  หวัหน้าฝ่ายบรหิารงานท่ัวไป : นางอิสรยี ์ ดนัน์
  หวัหน้าฝ่ายวจิยัและพฒันาสื่อการศึกษา :  นายอมรเทพ  เทพวชิติ 
  หวัหน้าฝ่ายผลติสื่อคอมพวิเตอร ์:  นายสนัทัด  เหมจนัทึก 
  หวัหน้าฝ่ายผลติสื่อโสตทัศน์ :  นายวนัชยั  น้อยมะโน
  หวัหน้าฝ่ายเทคนิควศิวกรรม : นายวษิณุ  กหุลาบ
  หวัหน้าสำานักพมิพ ์:  นายประพนัธ ์ พนัธุอ์นุกลู 
  หวัหน้าฝ่ายพฒันานวตักรรม : นายเมธ ี ประสมทรพัย ์
  นายขจรศักดิ ์ ทองรอด
  นายวยัวุฒ ิ นาคสำาราญ
  นางสาวธารณีิ  เภากลาง
  นางสาวธดิารตัน์  รายพมิาย

ออกแบบ  จดัวางเน้ือหาและภาพประกอบ :  นายขจรศักดิ ์ ทองรอด
ภาพประกอบเพื่อการประชาสมัพนัธ ์ :  
   บุคลากรฝ่ายผลติสื่อโสตทัศน์ทกุท่าน 
   เพจ facebook ศนท. และ นางสาวศุทธนีิ ศรสีวสัดิ ์(ผูด้แูล)




